PROCESO DE SELECCION

»
‘ o GOBIERNO REGIONAL CAS N2 016-2023-UGEL.CHULUCANAS i
Unidad de Gestion Educativa Local Chulucanas Resolucion Ministerial N.* 111-2023-MINEDU
RESULTADO FINAL
PUNTAJE PUNTAJE DE PUNTAJE BONIFICACIONES ADICIONALES PUNTAJE FINAL
° 5 EVALUAC. ENTREVISTA TOTAL POR PORLIC.E | (Deserel casoseadiciona | RESULTADODEL
N POSTULANTE // SERVICIO INSTITUCION EDUCATIVA DONDE POSTULA CURRICULAR ®) DSCAPAEDAD LASFE A s boifcocines obtie) PROCESO
(A) (A+B) 15% 10%
COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO
01 [LOURDES MISSHELL AMBULAY ALVARADO IJUAN VELASCO ALVARADO - FRIAS 47 30 77.0 77.0 GANADOR
02 [ROSITA SULLON PALACIOS JOSE GALVEZ EGUZQUIZA - TALANDRACAS 47 30 77.0 77.0 GANADOR
03 [ELISEO GONZA JULCAHUANCA 14891 - BALCONES 425 30 725 72.5 GANADOR
PUNTAJE PUNTAJE DE PUNTAJE TOTAL | BONIFICACIONES ADICIONALES PUNTAJE FINAL
o ‘ EVALUAC. ENTREVISTA p— PORLCDE | (Deserel casoseaiciona | RESULTADO DEL
N POSTULANTE // SERVICIO INSTITUCION EDUCATIVA DONDE POSTULA CURRICULAR B) (A+B) SEREREID e las bonificaciones oblenidas) PROCESO
(A) D15% 10%
PERSONAL DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO
01 [LUIS ABEL CORDOVA LOPEZ 20473 - FRIAS 425 30 72.50 72.50 GANADOR

IMPORTANTE

El postulante declarado GANADOR en el proceso de seleccion de personal, deberd presentar ante la Oficina de Recursos Humanos de la Unidad de Gestion Educativa Local Chulucanas el 04-09-2023,
con losdocumentos originales de los documentos presentados en su Curriculo Vitae, a efectos de realizar la verificacion y fedateo de los respectivos documentos, y a la firma del

contrato respectivo.

Asimismo, al ganador traer consigo los siguientes documentos:

Ficha Ruc Actualizada

Copia DNI

D.J De Sistema Pensionario
Certificado de Antecedentes Policiales

SN N SR

De los requisitos antes mencionados debera traer un juego en original y 03 copias.

N.° De Cuenta De Banco De La Nacién

Retencion De Cuarta Categoria Actualizada

COMITE DE EVALUACION




