ABSOLUCION DE RECLAMOS DEL PROCESO CAS N° 02-2025 - UGEL HUANCABAMBA
PERSONAL DE MANTENIMIENTO JEC

CRITERI
N° DE FORMACION
N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI :
EXPEDIENTE OSYNO S ACADEMICA
1 003162 VELASCO BOBADILLA DELSY MARIANELA 16709705 23
2 003317 ADRIANZEN RIVERA VIOLETA MAVEL 03206933 23
3 003195 ADRIANZEN PALACIOS SHEILY LIZETH 41377586 23
4 003176 ALVARADO HUAMAN ELSI 41691567 22
5 003213 GUERRERO CASTILLO SERVANDO 41786570 20
6 003145 CRUZ TELLO DEISY TALIA 76291756 20
7 003281 SANTA CRUZ VILELA MARIA CONSUELO 03236149 20
8 003178 OJEDA BAUTISTA YASENY 60859676 20
9 003293 HERRERA BERMEO BIGAIL 75880822 20
10 003284 HIJUELA CHANTA ROSA JANETT 75148043 20
11 003169 VELASCO ZURITA CRISTINA 03231480 20
12 003224 ALBERCA RIVERA REYES MARIA 16720184 20
13 003149 OJEDA OJEDA BEREMILDA 71109802 22
14 003156 NEYRA GARCIA ELGAR 61673000 20
15 003269 NEIRA GARCIA HUBER 72753722 23
16 002870 PORTOCARRERO SALVADOR LEONEL 48813703 25
17 003219 CAMPOS NEIRA SIMEON 60557422 25
18 003309 SUAREZ JIBAJA DILCIA 46505347 20
19 003294 CHINGEL CRUZ MAURA 03240399 20
20 003303 MORETO GARCIAN CARMEN 72243017 20
21 003302 SUAREZ GUARNIZO JOSE DEL CARMEN 73758216 20
22 003297 CHINCHAY HERRERA ISMAEL 60195879 20
23 003285 GARCIA FACUNDO AIDY YANELY 77237695 20
24 003300 CJUNO CORDOVA IVAN ISAAC 45753299 20




25 003217 LOZANO CAMPOS VIRGINIA EULALI 48412640 20
26 003151 MELENDREZ GUEVARA EOVIDIA 47934713 20
27 003218 IBANEZ APONTE LUZ ELIZABETH 71014405 0




0S DE EVALUACION

FORMACION | EXPERIENCIA PUNTAJE TOTAL
CONTINUA LABORAL EVALUACION CONDICION  |OBSERVACION
CURRICULAR
- 20 >3 APTO
- 2 >3 APTO
— = 52 APTO
— = 51 APTO
— 2 30 APTO
= 2 43 APTO
w0 9 43 APTO
- 1 49 APTO
- 18 48 APTO
2 18 48 APTO
° 20 45 APTO
= = 44 APTO
= U 44 APTO
’ 8 43 APTO
= 2 41 APTO
2 16 41 APTO
’ i 39 APTO
: > 39 APTO
: 8 38 APTO
: 8 38 APTO
. 8 38 APTO
° 18 38 APTO
: - 37 APTO
: U 37 APTO




28

NO APTO

NO ALCANZA EL PUNTAJE
MINIMO (36 PUNTOS)
REQUERIDO PARA EL PUESTO
AL QUE POSTULA.

20

NO APTO

NO ALCANZA EL PUNTAJE
MINIMO (36 PUNTOS)
REQUERIDO PARA EL PUESTO
AL QUE POSTULA.

NO APTO

NO ALCANZA EL PUNTAJE
MINIMO (36 PUNTOS)
REQUERIDO PARA EL PUESTO
AL QUE POSTULA.




ATENCION DE RECLAMO

NO PROCEDE SU RECLAMO SU EXPEDIENTE
ESTA CORRECTAMENTE EVALUADO, SE LE
ASIGNADO EL MAXIMO PUNTAJE DE ACUERDO
A LA FICHA DE EVALUACION

PROCEDE SU RECLAMO SE LE HA REEVALUADO
EL EXPEDIENTE

PROCEDE SU RECLAMO SE LE HA REVALUADO
EL EXPEDIENTE,Y SE LE ASIGNADO PUNTAIJE EN
FORMACION CONTINUA

NO PROCEDE SU RECLAMO YA QUE EN
FORMACION CONTINUA, LAS CAPACITACIONES
Y LA EXPERIENCIA LABORAL DEBE SER AFIN
CARGO AL QUE POSTULA

NO PROCEDE SU RECLAMO SU EXPEDIENTE
ESTA CORRECTAMENTE EVALUADO







ABSOLUCION DE RECLAMOS DEL PROCESO CAS N° 02-2025 - UGEL HUANCABAN
PROFESIONAL EN TECNOLOGIA MEDICA - CEBE

CRITERIOS DE EVALUAC
. N° DE FORMACION | FORMACION
N EXPEDIENTE APELLIDOS Y NOMBRES DNI ACADEMICA CONTINUA

1 003226 GUERRERO GARCIA BEIBY 71224867 0 0




ABA

ION
EXPERIENCIA L TO,TAL . .
EVALUACION CONDICION [OBSERVACION
LABORAL
CURRICULAR
NO REUNE EL REQUISITO MINIMO
REQUERIDO PARA EL PUESTO
0 0 NO APTO |ESTABLECIDO EN EL ANEXO 01 D:

PROFESIONAL EN TECNOLOGIA
MEDICA - CEBE




ATENCION DE RECLAMO




ABSOLUCION DE RECLAMOS DEL PROCESO CAS N° 02-2025 - UGEL HUANCABAMBA

PSICOLOGO
CRITERI
N° DE FORMACION
N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI :
EXPEDIENTE OSYNO S ACADEMICA
1 003279 BOBADILLA CHAMBA SELENY DE LOURDES 47054354 24
2 003177 HERRERA NEYRA FELIPE ALCIDES 43824005 20
3 003324 MAURIOLA MELENDRES CECILIA DEL,CARMEN 43402838 23
4 003255 LABAN GARCIA MARIA 47508520 19
5 003277 HERREROS FACUNDO ELLIA YVONNE 43455502 20
6 003333 MANCHAY PINTADO LUZ MELISSA 77015435 15
7 003267 PENA RAMIREZ MARIELLA 70344623 15
8 003175 RIVERA NEIRA KORINA DEL SOCORRO 70087449 15
9 003278 QUINDE MELENDRES ANA MARIA 47568257 15
10 003327 CRISANTO CASTILLO KARIN MERCEDES 47757061 15
11 003298 LEON HERRERA ESMENIA 74545444 15
12 003312 CAVERO MURNOZ YANIRA ISABEL 73997235 15
13 003287 VELASCO NAYRA HERMELINDA 48194537 15
14 003266 PINTADO FERNANDEZ EBERTH MARTIN 72103042 15
15 003184 QUEREVALU SANDOVAL MARCOS JOEL 72396753 15
16 003305 GARCIA HUAMAN MARIA DE LOS ANGELES 76004273 15
17 003348 OJEDA OJEDA MARY 45710313 15
18 003257 MORENO CASTALLEDA WINDY KIMBERLYT 76541780 15
19 003282 GUERRERO GUERRERO LIZBETH MADELEYNE 73876761 15
20 003273 BARCO PENA LUCERO VANESA 74370674 15




21 003205 NEIRA CARRASCO IRENI 72243176 15
22 003125 MEJIA VALLADOLID ALEXIS 45963331 15
23 003341 ESPINOZA GARCIA ANGIE PAOLA 75587929 15
24 003252 FARIAS CAMPOVERDE JOYCE MELANY 76151452 15
25 003230 GUERRERO SEMINARIO ALMA JASMINY 72494496 15
26 003320 ALVARADO PENA GUISELA YAHAIRA 46918826 15
27 003357 QUINTEROS CORONADO BENIGNO 70789790 15
28 003152 SILVA CHAPONAN ELVA CONSUELO 72664451 15
29 003353 ZAPATA CHINGEL SHEYLA DE LOURDES 72918958 15
30 003321 CASTILLO GUERRERO SYNDY GASDALY 74483397 15
31 003218 IBANEZ APONTE LUZ ELIZABETH 71014405 0
32 003221 NISHIHARA CHUNGA SACHIKO MARABELA 72318854 0




0S DE EVALUACION

FORMACION | EXPERIENCIA PUNTAIJE TOTAL
CONTINUA LABORAL EVALUACION CONDICION  |OBSERVACION
CURRICULAR
- > >3 APTO
2l 18 48 APTO
° 18 a7 APTO
" 8 47 APTO
- b 45 APTO
— 8 43 APTO
- 18 43 APTO
2 18 43 APTO
10 18 43 APTO
- 8 41 APTO
- 8 41 APTO
. 8 41 APTO
° 18 41 APTO
: - 40 APTO
e 8 39 APTO
- 8 39 APTO
° 18 39 APTO
: = 38 APTO
= 2 37 APTO
: 8 37 APTO




16

37

APTO

13

36

APTO

15

34

APTO

15

34

APTO

32

NO APTO

NO ALCANZA EL PUNTAJE
MINIMO (36 PUNTOS)
REQUERIDO PARA EL PUESTO
AL QUE POSTULA.

15

30

NO APTO

NO ALCANZA EL PUNTAJE
MINIMO (36 PUNTOS)
REQUERIDO PARA EL PUESTO
AL QUE POSTULA.

12

29

NO APTO

NO ALCANZA EL PUNTAJE
MINIMO (36 PUNTOS)
REQUERIDO PARA EL PUESTO
AL QUE POSTULA.

12

29

NO APTO

NO ALCANZA EL PUNTAJE
MINIMO (36 PUNTOS)
REQUERIDO PARA EL PUESTO
AL QUE POSTULA.

26

NO APTO

NO ALCANZA EL PUNTAJE
MINIMO (36 PUNTOS)
REQUERIDO PARA EL PUESTO
AL QUE POSTULA.

19

NO APTO

NO ALCANZA EL PUNTAJE
MINIMO (36 PUNTOS)
REQUERIDO PARA EL PUESTO
AL QUE POSTULA.

NO APTO

NO REUNE EL PUNTAIJE
MINIMO REQUERIDO PARA EL
PUESTO

NO APTO

EL POSTULANTE NO PRESENTA
LA DOCUMENTACION
DEBIDAMENTE FEDATEADA TAL
COMO LO MENCIONA EL
ARTICULO 6.2 DE LAS BASES
PARA CONVOCATORIA CAS
N°02-2025




ATENCION DE RECLAMO

PROCEDE SU RECLAMO SE HA REVALUADO SU
EXPEDIENTE Y SE LE ASIGNADO EL PUNTAIJE
CORRESPONDIENTE EN EXPERIENCIA LABORAL

PROCEDE SU RECLAMO SE HA REVALUADO SU
EXPEDIENTE Y SE LE ASIGNADO EL PUNTAIJE
CORRESPONDIENTE EN FORMACION CONTINUA

PROCEDE SU RECLAMO SE HA REEVALUADO SU
EXPEDIENTE Y SE LE ASIGNADO PUNTAIJE EN
EXPERIENCIA LABORAL. CON RESPECTO
BONIFICACION POR DISCAPACIDAD SE
OTORGA EN EL PUNTAJE TOTAL FINAL.




NO PROCEDE SU RECLAMO YA QUE EN
FORMACION CONTINUA LOS DIPLOMADOGS,
ESPECIALIZACIONES SOLO SE CONSIDERAN
LOS REALIZADOS EN EL MARCO DE CONVENIOS
O CONTARTOS ESTABLECIDOS POR
UNIVERSIDADES E INSTITUTOS FORMADORES
(PUBLICOS O PRIVADOS)

NO PROCEDE SU RECLAMO PORQUE DE
ACUERDO A LAS BASES DEL NUMERAL 6.2 LA
DOCUMENTACION DEBIO ESTAR
DEBIDAMENTE FEDATEADA




ABSOLUCION DE RECLAMOS DEL PROCESO CAS N° 02-2025 - UGEL HUANCABAMBA
PERSONAL DE LIMPIEZA'Y MANTENIMIENTO

CRITERI
N° DE FORMACION
N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI :
EXPEDIENTE OSYNO S ACADEMICA
1 003345 BERMEO JARAMILLO MARIA JULIA 48501130 25
2 003274 OJEDA ALBERCA ESTELA 44780231 25
3 003168 FACUNDO SANTA CRUZ LENNY ELIZABETH 75865883 22
4 003137 ALBERCA IRRAZABAL LUCY EUFENIA 03200401 20
5 003240 NEIRA GARCIA FRAN ANCELMO 61593442 20
6 003202 NEIRA CRUZ MAGALI 74841583 28
7 003247 FACUNDO SANTA CRUZ MARIA MARGARITA 75815550 20
8 003182 JIMENES ZURITA FLOR MARIA 74491368 20
9 003225 FRIAS PORTOCCARRERO DE MORALES EDITA 42438837 20
10 003167 VARGAS HUAMAN JUAN ERNESTO 03227051 20
11 003134 RIVERA GARCIA ELBIN 47648873 20
12 003171 PONGO FACUNDO CLARA 47117216 20
13 003185 OJEDA BERMEO NANCY 71202580 20
14 003210 AGUILAR BERMEO TERESA DE JESUS 75898397 20
15 003181 SEMBRERA MIJAHUANCA JOSIDY 71091733 20
16 003343 RAMIREZ NEIRA ROSA ISABEL 71069608 25
17 003150 CORDOVA CHOCAN MARLENI 03231556 25
18 003183 GUERRERO PEREZ HENRY WILSON 42568797 20
19 003208 CASTILLO PALACIOS GLADIS 80510909 25
20 003206 FLORES CHUQUIPOMA VILFER SHANTY 72531398 20
21 003227 GUERRERO PASCASIO JEAN CARLO BRANDON 75528906 20
22 003193 BERMEO HUAMAN ROSALINDA 71028225 23
23 003140 CRUZ SANTOS MAXIMINA 41333664 20
24 003121 PENA CARHUAPOMA PAOLA 40142218 20
25 003165 GUERRERO CABRERA NOEMI 03233531 25




26 003244 FACUNDO ZURITA PERSEPERA 41278471 20
27 003289 HUANCAS FARCEQUE SANTOSCARMELO 75105183 20
28 003310 OJEDA VELASQUEZ AUGUSTA 03236784 20
29 003275 DIAZ BECERRA DEMENCIA 22741799 20
30 003350 GUERRERO CAMPOS ROXANA MARELYN 72321523 20
31 003239 BERMEO ZURITA BERTILDE MALAMNY 47038185 23
32 003220 HUANCAYNHUAMAN JANET 70992382 20
33 003234 NEIRA ALVERCA TULA 42027262 20
34 003283 HUAMAN LIZANA CATALINA 32229448 20
35 003198 SURITA FACUNDO LUZ MARINA 41860529 25
36 003204 ADRIANZEN TRIPUL PEDRO ALEXANDER 03227251 20
37 003329 RAMIREZ FRIAS NELLY ELIZABETH 47967436 25
38 003179 HUAMAN SEMBRERA SUSMIRA 46917617 23
39 003276 FACUNDO HUAMAN YENY IDE 46217179 25
40 003212 GUTIERREZ SANTOS ESFILIA 45279515 25
41 003308 CHASQUERO JIMENES EVERAIDA 43965363 20
42 003186 MELENDREZ CAMPOS MERLY 74538229 20
43 003311 CHANTA VELASCO JOSE FLORENTINO 45580486 20
44 003216 TICLIAHUANCA MINGA ELIANA 71587492 20
45 003258 CALDERON MORALES JULIO 03209407 20
46 003332 REYES ODARYVETTE YVONE 76687538 23
47 003228 MIJAHUANCA CASTILO JUANA 46648351 20
48 003301 QUENECHE MELENDREZ JUAN CARLOS 48814398 20
49 003396 ROMAN HERRERA ARASELI 62335794 20
50 003365 HERRERA GARCIA SINDULFO 76610312 20
51 003199 MELENDRES PENA MANUEL 03214392 20
52 003270 RANGEL GUERRERO ANTONY KLEYSER 40681202 20
53 003268 MANCHAY SEMBRERANRASA DOMINGO 45139762 20
54 003123 FARCEQUE PAICO EIDA 72232663 20
55 003130 RENTERIA ROJAS ROSA FREDESVINDA 47483654 20
56 003127 RUEDA PINTADO BRUMILDA 42990216 20




57 003334 PINTADO GUERRERO ELVA ESTER 03200771 20
58 003211 COMENARES OJEDA IVONNE ELIZABETH 73014686 20
59 003253 MANCAHY CASTILLO DELMIRA 47037073 20
60 003354 PENA GARCIA ELIZABETH DEL ROSARIO 73326863 20
61 003180 MANCAHY SANTOS ELVA 74419992 0
62 003339 CHINGEL CHINGEL DEYVI 47554110 0
63 003123 FARCEQUE PAICO EIDA 72232663 0
64 003131 HUANCAS SANTOS IRIS 41482888 0




0S DE EVALUACION

FORMACION | EXPERIENCIA PUNTAIJE TOTAL
CONTINUA LABORAL EVALUACION CONDICION  |OBSERVACION
CURRICULAR
° 20 33 APTO
- ~ 54 APTO
= 2 52 APTO
° 20 >0 APTO
° 20 >0 APTO
: 0 43 APTO
- = 49 APTO
— = 43 APTO
- = 49 APTO
— = 43 APTO
- = 49 APTO
- 1 49 APTO
- 8 48 APTO
- 18 48 APTO
= 8 48 APTO
y - 47 APTO
- 2 47 APTO
= - 47 APTO
> L a7 APTO
- s 46 APTO
2l 16 46 APTO
: L 45 APTO
° 20 45 APTO
¥ o 44 APTO
- B 44 APTO




5 19 a4 APTO

5 19 a4 APTO

5 18 43 APTO

5 18 43 APTO

5 18 43 APTO

0 19 42 APTO

5 17 42 APTO

5 16 41 APTO

5 16 41 APTO

5 10 40 APTO

0 20 40 APTO

5 9 39 APTO

5 11 39 APTO

5 9 39 APTO

5 9 39 APTO

0 19 39 APTO

0 18 38 APTO

10 8 38 APTO

0 18 38 APTO

10 8 38 APTO

5 9 37 APTO

0 17 37 APTO

0 17 37 APTO

0 17 37 APTO

0 17 37 APTO

5 11 36 APTO

5 11 36 APTO
NO ALCANZA EL PUNTAJE
MINIMO (36 PUNTOS)

> 9 34 NO APTO REQUERIDO PARA EL PUESTO
AL QUE POSTULA.
NO ALCANZA EL PUNTAJE
MINIMO (36 PUNTOS)

> 8 33 NO APTO REQUERIDO PARA EL PUESTO
AL QUE POSTULA.
NO ALCANZA EL PUNTAJE
MINIMO (36 PUNTOS)

0 1 31 NO APTO REQUERIDO PARA EL PUESTO
AL QUE POSTULA.
NO ALCANZA EL PUNTAJE

0 10 30 NO APTO MINIMO (36 PUNTOS)

REQUERIDO PARA EL PUESTO
AL QUE POSTULA.




29

NO APTO

NO ALCANZA EL PUNTAJE
MINIMO (36 PUNTOS)
REQUERIDO PARA EL PUESTO
AL QUE POSTULA.

29

NO APTO

NO ALCANZA EL PUNTAJE
MINIMO (36 PUNTOS)
REQUERIDO PARA EL PUESTO
AL QUE POSTULA.

29

NO APTO

NO ALCANZA EL PUNTAJE
MINIMO (36 PUNTOS)
REQUERIDO PARA EL PUESTO
AL QUE POSTULA.

28

NO APTO

NO ALCANZA EL PUNTAJE
MINIMO (36 PUNTOS)
REQUERIDO PARA EL PUESTO
AL QUE POSTULA.

NO APTO

NO REUNE EL PERFIL
REQUERIDO, PARA EL PUESTO
DE PERSONAL DE LIMPIEZA'Y
MANTENIMIENTO

NO APTO

NO REUNE EL PERFIL
REQUERIDO, PARA EL PUESTO
DE PERSONAL DE LIMPIEZA'Y
MANTENIMIENTO

NO APTO

NO REUNE EL PERFIL
REQUERIDO, PARA EL PUESTO
DE PERSONAL DE LIMPIEZA'Y
MANTENIMIENTO

NO APTO

NO REUNE EL PERFIL
REQUERIDO, PARA EL PUESTO
DE PERSONAL DE LIMPIEZA'Y
MANTENIMIENTO




ATENCION DE RECLAMO

PROCEDE SU RECLAMO SE HA REVALIDADO SU
EXPEDIENTE Y SE LE ASIGNADO PUNTAIJE
CORRESPONDIENTE EN EXPERIENCIA LABORAL

PROCEDE SU RECLAMO SE HA REVALIDADO SU
EXPEDIENTE Y SE LE ASIGNADO PUNTAIJE
CORRESPONDIENTE EN EXPERIENCIA LABORAL

PROCEDE SU RECLAMO SE LE HA REVALUADO Y
SE LE ASIGNADO EL PUNTAIJE
CORRESPONDIENTE EN EXPERIENCIA LABORAL

PROCEDE SU RECLAMO SE HA REVALUADO SU
EXPEDIENTE Y SE LE ASIGNADO EL PUNTAIJE
CORRESPONDIENTE EN FORMACION
CONTINUA'Y EXPERIENCIA LABORAL




PROCEDE SU RECLAMO SE HA REVALUADO SU
EXPEDIENTE

PROCEDE SU RECLAMO SE HA REVALUADO SU
EXPEDIENTE




NO PROCEDE SU RECLAMO YA QUE SE LE
ASIGNADO EL PUNTAJE CORRESPONDIENTE DE
ACUERDO A LA FICHA DE EVALUACION




ABSOLUCION DE RECLAMOS DEL PROCESO CAS N° 02-2025 - UGEL HUANCABAMBA

COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO

CRITERI

N° DE FORMACION
N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI :

EXPEDIENTE OSYNO S ACADEMICA
1 003168 MELENDREZ GUERRERO LESLI MARIELIZA 73233099 19
2 003214  |TOCTO MANCHAY ROSINALDO 48265800 18
3 003163 SANDOVAL GUERRERO SHELLVY VIRCHEY 42021746 15
4 003360  |JULCA ALBERCA ALONSO FABIAN 72879470 15
5 003194 CAMPOS RAMIREZ ROBERTO CARLOS 42319388 15
6 003159 MEZA ALBERCA KAREN SIUMARA 46329628 15
7 003290 FACUNDO CHUMACERO CRISTHIAN ROBERTSON 72965002 15
8 003328 COLUNCHE CARRASCO CESAR YOEL 40777833 18
9 003172 ADRIANO SANTOS CARLOS JOSE ENMANUEL 70087465 15
10 003356 ALBERCA HUAMAN JOSE 44985362 15
11 003242 BAZAN PEREZ FLOR NELBA 45760986 15
12 003358 ADRIANZEN HERRERA YONATHAN 46782489 15
13 003364 ALVARADO SURITA SARA SARAITH 44747993 19
14 003336 GUERRERO IBANEZ RICHARD RUBY 46912424 0
15 003229 SEMBRERA CRUZ CLEVER 72236026 0




16 003164  [BERMEO MELENDREZ DOILER CORONADO 43945954
17 003215  [TICLIAHUANCA MINGA ELIANA 71587492
18 003313  |MACHADO ROJAS JORGE LUIS 74447593
19 003304  |BARCO FACUNDO ALEX KEVIN 74559546
20 003355  [GARCIA GUERRERO CESAR MALAQUIAS 47740399
21 003203  [CALDERON CHINCHAY JESUS NAZARET 72033509
22 002988  [ADRIANZEN CHINCHAY IVAN 70944418
23 003222 PENA IBANEZ EDGAR 43601975




24 003173 MARTINEZ CRUZ YUSBELY 72362654
25 003155 GUERRERRO SANTOS ROYCE MARKHINIO 71997550
26 003157 PUELLES GARCIA JESUS MIGUEL 72218702
27 003358 ADRIANZEN HERRERA YONATHAN 46782489
28 003126 NEIRA LOPEZ ERICK LEICER 70989846
29 003135 CHERO CASTILLO VICTOR JAULER 40473468




0S DE EVALUACION

FORMACION | EXPERIENCIA PUNTAIE TOTAL
. EVALUACION CONDICION OBSERVACION
NTINUA LABORAL
co v 0 CURRICULAR

10 18 47 APTO

8 18 44 APTO

10 18 43 APTO

10 18 43 APTO

8 18 41 APTO

8 18 41 APTO

8 18 41 APTO

4 18 40 APTO

5 18 38 APTO

4 18 37 APTO

6 15 36 APTO
NO ALCANZA EL PUNTAJE
MINIMO (36 PUNTOS)

0 18 33 NO APTO REQUERIDO PARA EL PUESTO
AL QUE POSTULA.
NO ALCANZA EL PUNTAJE
MINIMO (36 PUNTOS)

10 0

29 NO APTO REQUERIDO PARA EL PUESTO

AL QUE POSTULA.
EL POSTULANTE NO PRESENTA
LA DOCUMENTACION
DEBIDAMENTE FEDATEADA TAL

0 0 0 NO APTO COMO LO MENCIONA EL
ARTICULO 6.2 DE LAS BASES
PARA CONVOCATORIA CAS
N°02-2025
NO REUNE EL PERFIL
REQUERIDO EN LAS BASES DEL

0 0 0 NO APTO Q

PROCESO CAS N° 02-205 UGEL
HBBA, PARA EL CARGO DE CIST




NO APTO

NO REUNE EL PERFIL

REQUERIDO EN LAS BASES DEL
PROCESO CAS N° 02-205 UGEL
HBBA, PARA EL CARGO DE CIST

NO APTO

NO REUNE EL PERFIL

REQUERIDO EN LAS BASES DEL
PROCESO CAS N° 02-205 UGEL
HBBA, PARA EL CARGO DE CIST

NO APTO

NO REUNE EL PERFIL

REQUERIDO EN LAS BASES DEL
PROCESO CAS N° 02-205 UGEL
HBBA, PARA EL CARGO DE CIST

NO APTO

NO REUNE EL PERFIL

REQUERIDO EN LAS BASES DEL
PROCESO CAS N° 02-205 UGEL
HBBA, PARA EL CARGO DE CIST

NO APTO

NO REUNE EL PERFIL

REQUERIDO EN LAS BASES DEL
PROCESO CAS N° 02-205 UGEL
HBBA, PARA EL CARGO DE CIST

NO APTO

NO REUNE EL PERFIL

REQUERIDO EN LAS BASES DEL
PROCESO CAS N° 02-205 UGEL
HBBA, PARA EL CARGO DE CIST

NO APTO

NO REUNE EL PERFIL

REQUERIDO EN LAS BASES DEL
PROCESO CAS N° 02-205 UGEL
HBBA, PARA EL CARGO DE CIST

NO APTO

NO REUNE EL PERFIL

REQUERIDO EN LAS BASES DEL
PROCESO CAS N° 02-205 UGEL
HBBA, PARA EL CARGO DE CIST




NO APTO

EL POSTULANTE NO PRESENTA
LA DOCUMENTACION
DEBIDAMENTE FEDATEADA TAL
COMO LO MENCIONA EL
ARTICULO 6.2 DE LAS BASES
PARA CONVOCATORIA CAS
N°02-2025

NO APTO

NO REUNE EL PERFIL

REQUERIDO EN LAS BASES DEL
PROCESO CAS N° 02-205 UGEL
HBBA, PARA EL CARGO DE CIST

NO APTO

NO REUNE EL PERFIL

REQUERIDO EN LAS BASES DEL
PROCESO CAS N° 02-205 UGEL
HBBA, PARA EL CARGO DE CIST

NO APTO

NO REUNE EL PERFIL

REQUERIDO EN LAS BASES DEL
PROCESO CAS N° 02-205 UGEL
HBBA, PARA EL CARGO DE CIST

NO APTO

NO REUNE EL PERFIL

REQUERIDO EN LAS BASES DEL
PROCESO CAS N° 02-205 UGEL
HBBA, PARA EL CARGO DE CIST

NO APTO

NO REUNE EL PERFIL

REQUERIDO EN LAS BASES DEL
PROCESO CAS N° 02-205 UGEL
HBBA, PARA EL CARGO DE CIST




ATENCION DE RECLAMO

PROCEDE SU RECLAMO SE REVALUADO EL
EXPEDIENTE

PROCEDE SU RECLAMO SE HAREVALUADO SU
EXPEDIENTE

PROCEDE SU RECLAMO SE HA REVALUADO SU
EXPEDIENTE

PROCEDE SU RECLAMO SE REVALUADO EL
EXPEDIENTE

NO PROCEDE SU RECLAMO , LA EVALUACION
ES CORRECTA

PROCEDE SU RECLAMO SE HA REVALUADO EL
EXPEDIENTE.




NO PROCEDE SU RECLAMO YA QUE NO
CUMPLE CON EL PERFIL REQUERIDO PARA EL
PUESTO.

NO PROCEDE SU RECLAMO YA QUE NO
CUMPLE CON EL PERFIL REQUERIDO PARA EL
PUESTO.







ABSOLUCION DE RECLAMOS DEL PROCESO CAS N° 02-2025 - UGEL HUANCABAMBA
PROFESIONAL Il

CRITERI

N° DE FORMACION
N° APELLIDOS Y NOMBRE DNI :

EXPEDIENTE OSYNO S ACADEMICA
1 003259 ADRIANZEN GOMEZ MIXY ARABELA 46195460 20
2 003319 SANDOVAL DAMIAN MARIA ADELA 48254676 19
3 003306 SANTIN HUANCA KARIN GUILIANA 72167877 15
4 003207 SIMBALA CRUZ GLORIA YASMIN 74757487 0
5 003158 HUAYAMA GUERRERO ORLANDO 03229613 0




0S DE EVALUACION

FORMACION |EXPERIENCIA AL L
. EVALUACION CONDICION OBSERVACION
NTINUA LABORAL
co v 0 CURRICULAR

8 18 46 APTO

8 18 45 APTO

10 16 41 APTO
NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO

0 0 0 NO APTO (36 PUNTOS) REQUERIDO PARA EL
PUESTO AL QUE POSTULA.
NO ALCANZA EL PUNTAJE MINIMO

0 0 0 NO APTO (36 PUNTOS) REQUERIDO PARA EL

PUESTO AL QUE POSTULA.




ATENCION DE RECLAMO

PROCEDE SU RECLAMO SE LE HA REVALUADO SU
EXPEDIENTE Y SE LE ASIGNADO PUNTAJE EN
FORMACION CONTINUA

NO PROCEDE SU RECLAMO YA QUE SE HA
EVALUADO CORRECTAMENTE DE ACUERDO A LA
FICHA DE EVALUACION DEL PROCESO CAS 02-2025
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