GOBIERNO REGIONAL DE PIURA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PIURA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL HUANCABAMBA

RESULTADOS EVALUACION CURRICULAR PROCESO CAS N° 05-2025-UGEL HUANCABAMBA
TECNICO ADMINISTRATIVO: TRAMITE DOCUMENTARIO

CRITERIOS DE EVALUACION

APELLIDOS Y NOMBRES FA(::\I:;I:'\(;III(::I Cl:::;ﬁ:gA E):_':\EBRCI)E;:\T_IA MERITOS P:-Jg:::E CONDICION OBSERVACION

1 |GARCIA PUSMA LUIS CARLOS 7965 74694158 15 6 19 0 40 APTO

2 |LIZANA PUSMA AURORA 8039 75668275 NO APTO No acredita experiencia laboral requerida.

3 |APONTE CHINGUEL PAOLA 8075 47103747 NO APTO No acredita experiencia laboral requerida.

4 |RIVERA VILLAVICENCIO TATIANA DE LOURDES 8035 42858013 NO APTO No acredita experiencia laboral requerida.

5 |FARCEQUE SEMBRERA MAGDALISA 8091 71073596 NO APTO No acredita experiencia laboral requerida.

6 [LIVIAPONGO MERLY VANESA 8073 73688128 NO APTO No acredita experiencia laboral requerida.

7 |CRUZ JULCA LUIS ESWIN 8019 72380029 NO APTO l';l:szzasenta documentos fedateados requerido en las
8 |PENA QUIROZ MARIA ALEXANDRA 7989 77662218 NO APTO No acredita experiencia laboral requerida.




GOBIERNO REGIONAL DE PIURA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PIURA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL HUANCABAMBA

RESULTADOS EVALUACION CURRICULAR PROCESO CAS N° 05-2025-UGEL HUANCABAMBA
ASISTENTE ADMINISTRATIVO: ADMINISTRACION

CRITERIOS DE EVALUACION

APELLIDOS Y NOMBRES FORM{\CION CAPACITA EXPERIENCIA MERITOS PUNTAJE  CONDICIO OBSERVACION
ACADEMICA CIONES LABORAL TOTAL N
1 |HUACHEZ GARCIA GRISELDA NOEMI 7990 71109870 15 4 18 0 37 APTO
2 |GIL SURITA ELMER JOSUE 7999 72164731 15 6 15 0 36 APTO
No presenta expediente fedateado, conforme a lo
3 |HUAMAN OJEDA ERLITA 7978 46359390 NO APTO |requerido en las bases, tampoco sefiala en el sobre el
puesto al que postula.




DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PIURA

GOBIERNO REGIONAL DE PIURA

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL HUANCABAMBA

RESULTADOS EVALUACION CURRICULAR PROCESO CAS N° 05-2025-UGEL HUANCABAMBA
ASISTENTE DE RR.HH

APELLIDOS Y NOMBRES

ACADEMICA

CIONES

CRITERIOS DE EVALUACION
FORMACION CAPACITA EXPERIENCIA

LABORAL

MERITOS

PUNTAIJE
TOTAL

CONDICION

OBSERVACION

1 |HUAMAN LABAN AMPARO DEL PILAR 8041 70146840 15 10 18 0 a3 APTO

2 |QUINDE MELENDRES MARIELA DEL CARMEN 8080 46448441 15 8 15 0 38 APTO
S — — —

3 |ADRIANO RIVERA CARMEN ELENA 8078 42932859 0 NO APTO o acredita formacion académica
requerida
. — — —

4 |MACHADO ROJAS JORGE LUIS 8084 74446593 0 NO APTO o acredita formacion académica
requerida. No fedated los documentos
. — = =

5 |RIVAS TAVARA PEDRO OMAR 7956 72732803 0 NO APTO o acredita formacion académica
requerida. No fedated los documentos

6 |GOMEZ VALENCIA VERONICA DE LOS ANGELES 8011 72742382 15 2 9 26 NOAPTO  |No acredita puntaje minimo requerido

7 |CARRASCO ADRIANZEN CARLA 8010 75734575 15 15 NO APTO No acredita puntaje minimo requerido
" — — —

8 |DOMINGUEZ VASQUEZ LILIANA ISABEL 7986 74249175 0 NO APTO o acredita formacion académica

requerida




GOBIERNO REGIONAL DE PIURA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PIURA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL HUANCABAMBA

RESULTADOS EVALUACION CURRICULAR PROCESO CAS N° 05-2025-UGEL HUANCABAMBA
ASISTENTE DE PRESUPUESTO

CRITERIOS DE EVALUACION

FORMACION CAPACITA EXPERIENCIA PUNTAIJE - -
o o € € € v CONDICION OBSERVACION

APELLIDOS Y NOMBRE z MERIT!
0 YNO S ACADEMICA CIONES LABORAL 03 TOTAL

ESPINOZA YANAC GABRIEL ALDAIR 71784907




GOBIERNO REGIONAL DE PIURA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PIURA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL HUANCABAMBA

RESULTADOS EVALUACION CURRICULAR PROCESO CAS N° 05-2025-UGEL HUANCABAMBA
ENCARGADO(A) DE PRESUPUESTO POR SUPLENCIA

CRITERIOS DE EVALUACION

APELLIDOS Y NOMBRES FORMACION CAPACITA EXPERIENCIA MERITOS PUNTAIJE

ACADEMICA  CIONES  LABORAL Tora,  CONDICION OBSERVACION

No presenta expediente fedateado,

GUERRERO VELASCO FLOR ELENA 44369939 -
conforme a lo requerido en las bases.




APELLIDOS Y NOMBRES

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PIURA

GOBIERNO REGIONAL DE PIURA

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL HUANCABAMBA

RESULTADOS EVALUACION CURRICULAR PROCESO CAS N° 05-2025-UGEL HUANCABAMBA

TECNICO ADMINISTRATIVO: RR.HH

CRITERIOS DE EVALUACION
FORMACION CAPACITA EXPERIENCIA

ACADEMICA

CIONES

LABORAL

MERITOS

PUNTAJE
TOTAL

CONDICION

OBSERVACION

PENA MIJA LUCY ESTEFANI 7988 71993820 15 10 15 0 40 APTO

DIAZ LAMADRID THAIS BELEN 7977 73865359 15 4 15 0 34 NO APTO No acredita puntaje minimo requerido

MORETO NEYRA CARMEN GLADYS 8026 70992416 NO APTO No acredita experiencia laboral especifica requerida

MASIAS TEMOCHE TEMPORA . - fot :

ESTRELLITA 8069 71086011 NO APTO No acredita formacién académica requerida

GARCIA GUEVARA MERCEDES DEL 7964 77492626 NO APTO No acredita experiencia laboral especifica requerida

MILAGROS

MELENDRES CHINCHAY MARIA ELENA 8044 70086088 NO APTO No acredita experiencia laboral especifica requerida

GUERRERO FARCEQUE YESSICA DEL . N
Q 7969 77287233 NO APTO No acredita experiencia laboral especifica requerida

CARMEN




GOBIERNO REGIONAL DE PIURA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PIURA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL HUANCABAMBA

RESULTADOS EVALUACION CURRICULAR PROCESO CAS N° 05-2025-UGEL HUANCABAMBA
TECNICO ADMINISTRATIVO: AGP

CRITERIOS DE EVALUACION

FORMACION CAPACITA EXPERIENCIA PUNTAJE

APELLIDOS Y NOMBRES MERITOS CONDICION OBSERVACION

ACADEMICA  CIONES LABORAL TOTAL

ELERA PUSMA KELY DORALIZA




APELLIDOS Y NOMBRES

GOBIERNO REGIONAL DE PIURA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PIURA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL HUANCABAMBA

RESULTADOS EVALUACION CURRICULAR PROCESO CAS N° 05-2025-UGEL HUANCABAMBA
TECNICO ADMINISTRATIVO: TESORERIA
CRITERIOS DE EVALUACION

FORMACION CAPACITA EXPERIENCIA PUNTAJE

CONDICION

ACADEMICA  CIONES LABORAL MERITCS TOTAL

OBSERVACION

1 [LABAN ARRIETA ROXANA MARIBEL 7985 02816071 15 8 18 0 41 APTO

2 [CHINCHAY TICLIAHUANCA EFRAIN 7961 72107883 15 6 18 0 39 APTO

2 |OJEDA CHINGUEL MILAGROS ELIZABETH 8022 72494501 NO APTO No acredita experiencia laboral especifica requerida
3 [CUNO CORDOVA IVAN ISAAC 7984 45753299 15 4 12 0 31 NO APTO No acreditaje puntaje minimo requerido

5 [MORALES PUSMA PERVIS 8027 42801452 0 NO APTO No acredita experiencia laboral requerida




GOBIERNO REGIONAL DE PIURA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PIURA

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL HUANCABAMBA

RESULTADOS EVALUACION CURRICULAR PROCESO CAS N° 05-2025-UGEL HUANCABAMBA
ASISTENTE ADMINISTRATIVO: PATRIMONIO

CRITERIOS DE EVALUACION
APELLIDOS Y NOMBRES FORMACION  CAPACITA EXPERIENCIA —\\epiros  PUNTAE  onDICION OBSERVACION
ACADEMICA CIONES  LABORAL TOTAL

1 |PERIA MEZONES SHIRLEY VANESSA 8016 70766811 15 10 13 0 38 APTO

2 |ZURITA CHINCHAY MARGARITA 8025 48077705 18 0 18 0 36 APTO

3 |CAMPOS QUINTANA KELY MAYUMI 8017 47275459 15 10 11 0 36 APTO

4 |HERREROS SANTOS ANAI 7957 74446008 15 4 9 0 28 NO APTO No acreditaje puntaje minimo requerido

- " N — -
5 |TICLIAHUANCA PENA MERARDO 8015 70941000 NO APTO o acredita formacion académica requerida, presenta
documentos sin fedatear.




GOBIERNO REGIONAL DE PIURA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PIURA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL HUANCABAMBA

RESULTADOS EVALUACION CURRICULAR PROCESO CAS N° 05-2025-UGEL HUANCABAMBA
ASISTENTE DE CONTABILIDAD

CRITERIOS DE EVALUACION

FORMACION CAPACITA EXPERIENCIA PUNTAJE CONDICION OBSERVACION

APELLIDOS Y NOMBRES ACADEMICA  CIONES LABORAL MERITOS TOTAL

TORRES BOBADILLA PIERT ALONSO




GOBIERNO REGIONAL DE PIURA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PIURA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL HUANCABAMBA

RESULTADOS EVALUACION CURRICULAR PROCESO CAS N° 05-2025-UGEL HUANCABAMBA

VIGILANTE
CRITERIOS DE EVALUACION
FORMACION CAPACITA EXPERIENCIA PUNTAJE
APELLIDOS Y NOMBRES ACADEMICA || CIONES LABORAL MERITOS TOTAL CONDICION OBSERVACION
1 |MELENDRES PENA MANUEL 7983 03214392 18 6 18 0 42 APTO
2 |MONTALVO SANCHEZ AUGUSTO DAVID 8000 16520964 15 6 18 0 39 APTO
3 |NAYRA TRIPUL HAIMAN DEIVI 8092 46258332 15 6 18 0 39 APTO
4 |PENA ZURITA CREENCIO ANGEL 8024 48008151 15 4 18 0 37 APTO
5 |CARHUATOCTO GARCIA JULIO CESAR 7967 47168377 15 0 18 0 33 NO APTO No acreditaje puntaje minimo requerido
6 |PORRAS CARRASCO SEGUNDO RAMON 7976 03234063 15 0 18 0 33 NO APTO No acreditaje puntaje minimo requerido
7 __|PORTOCARRERO SALVADOR LEONEL 8062 48813703 19 0 0 0 19 NO APTO No acreditaje puntaje minimo requerido




APELLIDOS Y NOMBRES

GOBIERNO REGIONAL DE PIURA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PIURA

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL HUANCABAMBA

RESULTADOS EVALUACION CURRICULAR PROCESO CAS N° 05-2025-UGEL HUANCABAMBA
PLANIFICADOR
5

FORMACION CAPACITA EXPERIENCIA

MERITOS DISCAPACIDAD(  PUNTAJE CONDICION

OBSERVACION

ACADEMICA  CIONES LABORAL 15%) TOTAL

NEYRA MEZA EVELYN 8009 45605705 15 6 18 0 5.85 44.85 _|APTO
ALBERCA CARRASCO JOEL GENARO 7995 72632741 15 6 15 0 0 36 |APTO
PALOMINO GARCIA EDUARD DAVID 8018 47911184] 15 10 15 0 0 20 [APTO
No acredita perfil profesional id
PENA ENRIQUEZ MELQUI 7987 43672611 NO APTO © crecita pertll profesional requerido
para el puesto.




