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EJECUTORA'

MODIFICACION DEL CRONOGRAMA DEL PROCESO CAS N° 01-2024 UGEL HUANCABAMBA

se hace de conocimiento a los postulantes que viene participando del proceso cas N° 01-2024
UGEL Huancabamba para el puesto de especialista en CONVIVENCIA ESCOLAR que por
sobrecarga laboral el comité ha modificado el cronograma de la siguiente manera:

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROCESO

FECHA
DESARROLLO DEL
PROCESO

AREAS
RESPONSABLES

Revision de cumplimiento de requisitos y evaluacion
curricular (eliminatorio).

07 de febrero del 2024

Comité de Evaluacion

Publicacion de Evaluacion Curricular

07 de febrero del 2024

Comité de Evaluacién

- Presentacion de Reclamos a través de la plataforma
SIGEA en horario de 08:00 am a 04:00 pm
https://tramites.regionpiura.gob.pe/sedes/?s=44 y de

forma fisica en mesa de partes de la UGEL Huancabamba

08 de febrero del 2024

Mesa de Partes/
Postulantes

Publicacion de Resolucién de Reclamos

08 de febrero del 2024

Comité de Evaluacion

Publicacion de Rol de Entrevista Personal (Aptos).

08 de febrero del 2024

Comité de Evaluacién

Ejecucion de Entrevistas Personales a través de manera
presencial

09 de febrero del 2024

Comité de Evaluacién

Publicacion de Resultados Finales

09 de febrero del 2024

Comité de Evaluacion

Suscripcién de contrato

Los primeros 05 dias
hébiles de haber sido
publicado los
resultados finales

Oficina de Recursos
Humanos

Emision de Informe Final a Direccion de la UGEL
Huancabamba

12 de febrero del 2024

Comité de Evaluacion

Inicio de labores

13 de febrero del 2024

SEDE UGEL
HUANCABAMBA

Consideraciones

1. Elcronograma es tentativo; sujeto a variaciones que se dardn a conocer oportunamente.
El postulante es responsable de realizar el seguimiento de la publicacion de los resultados
parciales y final del presente proceso de seleccion, de acuerdo al cronograma establecido.



https://tramites.regionpiura.gob.pe/sedes/?s=44

