ANEXO N° 01
FICHA DE DATOS PERSONALES
	
	FICHA DEL POSTULANTE
DECLARACIÓN JURADA DE DATOS PERSONALES
	

	DATOS LABORALES


	CODIGO AIRHSP
	NOMBRE DEL PUESTO
	ENTIDAD

	

000104
	

JEFE DE UNIDAD DE ABASTECIMIENTO Y PATRIMONIO (UAP) - ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES PÚBLICAS 
	GERENCIA SUB REGIONAL MORROPÓN HUANCABAMBA

	
UNIDAD ORGANICA
	
JEFE DIRECTO
	PUESTO DEL JEFE DIRECTO

	OFICINA SUB REGIONAL DE ADMINISTRACIÓN
	YESENIA DEL CARMEN CONDEZO VELASCO
	JEFE DE LA OFICINA SUB REGIONAL DE ADMINISTRACIÓN

	DATOS PERSONALES


	DOCUMENTO DE IDENTIDAD
	APELLIDOS Y NOMBRES
	GENERO

	DNI
	CARNET EXTRANJERIA
	

	M
	F

	
	
	
	

	DIRECCIÓN
	DISTRITO

	
	

	PROVINCIA
	DEPARTAMENTO
	REFERENCIA DIRECCIÓN

	
	
	


	FECHA NACIMIENTO
(DD/MM/AAAA)
	LUGAR NACIMIENTO
(DISTRITO/PROVINCIA/DEPARTAMENTO)
	CORREO ELECTRONICO PERSONAL

	        __/__/____
	
	

	TELEFONO DOMICILIO
	TELEFONO CELULAR 1
	TELEFONO CELULAR 2
	CORREO ELECTRONICO PERSONAL ALTERNO

	
	
	
	

	

	CONADIS
	N° CARNET /CODIGO
	
	FUERZAS ARMADAS
	N° CARNET /CODIGO

	

	ESPECIFICAR SI REQUIERE DE ALGÚN TIPO DE ASISTENCIA (AJUSTE RAZONABLE DURANTE EL PROCESO DE SELECCIÓN)

	


	TIEMPO DE EXPERIENCIA EN EL SECTOR PÚBLICO
(DD/MM/AAAA)
	     __/__/____
	TIEMPO DE EXPERIENCIA EN EL SECTOR PRIVADO
(DD/MM/AAAA)
	  __/__/____

	



FORMACION ACADEMICA

	
	
	
	AÑO
	CENTRO DE ESTUDIOS


	NIVEL EDUCATIVO
	GRADO ACADEMICO
	NOMBRE DE LA CARRERA/ MAESTRIA/DOCTORADO
	DESDE
	HASTA
	

	
	
	
	
	
	

	PRIMARIA
	
	
	
	
	

	SECUNDARIA
	
	
	
	
	

	UNIVERSITARIO
	
	
	
	
	

	

	COLEGIO PROFESIONAL
	

	
Número de Colegiatura
	


	CONDICIÓN A LA FECHA
	¿HABILITADO?
	SI
	NO
	               ¿INHABILITADO?
	
	MOTIVO
	



	

IDIOMAS Y/O DIALECTOS
	OFIMATICA
(procesador de textos, hoja de cálculo, programas de presentaciones, etc)

	IDIOMAS Y/O DIALECTOS
	MARQUE CON UNA “X” EL NIVEL ALCANZADO
	CONOCIMIENTOS
	MARQUE CON UNA “X” EL NIVEL ALCANZADO

	
	BASICO
	INTERMEDIO
	AVANZADO
	
	BASICCCCO
	INTERMEDIO
	AVANZ

	
	
	
	
	
	
	
	

	

	ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION
 (Curso, Diplomado, Programa de Especialización)

	Tipo de Estudio
	Nombre del Curso/ Diplomados/Programa de Especialización
	Periodo de Estudios
	Horas
	CENTRO DE ESTUDIOS

	
	
	Inicio
	Fin
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	EXPERIENCIA LABORAL
(completar desde el último trabajo o trabajo actual)

	Empresa / Institución 
	Sector/Giro del Negocio
	Puesto/Cargo
	Desde (MM/AAAA)
	Hasta (MM/AAAA)

	
	
	
	        __/____
	      __/____

	
	
	
	        __/____
	      __/____

	
	
	
	        __/____
	      __/____

	
	
	
	        __/____
	      __/____

	
	
	
	        __/____
	      __/____

	

REFERENCIAS LABORALES


	Nombre del Jefe directo
	Puesto/Cargo
	Teléfono
	Motivo de Cambio
	Remuneración Fija Mensual Bruta

	
	
	
	
	

	FUNCIONES PRINCIPALES


	1
	

	2
	

	3
	

	4
	

	5
	

	6
	

	7
	

	8
	

	9
	

	10
	

	

	Empresa / Institución 
	Sector/Giro del Negocio
	Puesto/Cargo
	Desde (MM/AAAA)
	Hasta (MM/AAAA)

	
	
	
	        __/____
	      __/____

	REFERENCIAS LABORALES

	Nombre del Jefe directo
	Puesto/Cargo
	Teléfono
	Motivo de Cambio
	Remuneración Fija Mensual Bruta

	
	
	
	
	

	FUNCIONES PRINCIPALES


	1
	

	2
	

	3
	



	Empresa / Institución 
	Sector/Giro del Negocio
	Puesto/Cargo
	Desde (MM/AAAA)
	Hasta (MM/AAAA)

	
	
	
	        __/____
	      __/____

	Referencias Laborales

	Nombre del Jefe directo
	Puesto/Cargo
	Teléfono
	Motivo de Cambio
	Remuneración Fija Mensual Bruta

	
	
	
	
	

	FUNCIONES PRINCIPALES


	1
	

	2
	

	3
	

	

	Declaro que la información proporcionada respecto a la requerido por el perfil del puesto es verdadera y podrá ser verificado por la entidad

	Fecha
	__/__/____
	









	
	
	FIRMA


ANEXO N° 02

DECLARACIÓN JURADA DE POSTULACIÓN AL PROCESO DE SELECCIÓN

[bookmark: _Hlk197935497][bookmark: _Hlk197935551]Yo, __________________________, identificado (a) con documento nacional de identidad (DNI, Carnet Extranjería, Pasaporte) N.º:______________ y domiciliado	en __________distrito ______________, provincia de ____________ y departamento de ____________ DECLARO BAJO JURAMENTO que:

1. No tengo inhabilitación administrativa y/o judicial vigente para el ejercicio de mi profesión.

2. No poseo antecedentes policiales, judiciales y/o penales.

3. No percibo del Estado más de una remuneración, retribución, emolumento o cualquier tipo de ingreso, por ser incompatible la percepción simultánea de remuneración y pensión por servicios prestados al Estado.

4. No estoy inhabilitado por el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado - OSCE o de manera judicial para ser contratado por el Estado.

5. No estoy impedido de ser postor, candidato o proveedor para contratar con el Estado, según la Ley N.º 32069 - Ley General de Contrataciones Públicas y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N.° 009-2025-EF; el Decreto Legislativo N° 1057 que crea el régimen especial de contratación administrativa de servicios, su Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N.º 075-2008-PCM.

6. No me encuentro inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

7. No me encuentro inscrito en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles (RNSSC) del SERVIR.

8. No tengo inhabilitado mis derechos civiles o laborales.

9. No tener conflicto de intereses.

10. No me encuentro registrado en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles por delitos en agravio del Estado por Delitos de Corrupción.

11. No me encuentro registrado en el Registro Nacional de Detenidos y Sentenciados a Pena Privativa de Libertad Efectiva - RENADESPPLE.

12. No cuento con sentencia condenatoria consentida y/o ejecutoriada (firme) por alguno de los delitos previstos en los articulas 2, 4, 4-A, 5, 6, 6-A, 6-B, 8, y 9 del Decreto Ley N.º 25475, en los articulas 316-A, 153, 179, 179-A, 180, 181, 181-A, 170, 171. 172, 173, 173-A. 174. 175. 176. 176-A, 177, 296, 296-A. 296-B, 296-C, 297, 298, 301 y 302 del Código Penal, conforme a lo dispuesto en la Ley N.º 30794 y modificaciones posteriores.

DECLARO BAJO JURAMENTO que los datos antes consignados son verdaderos y que en caso de ser requeridos lo sustentaré oportunamente con la documentación respectiva a la Oficina Sub Regional de Administración, y asumo la responsabilidad legal y las sanciones respectivas que pudieran derivarse en caso de encontrarse algún dato o documento falso.

Formulo la presente Declaración Jurada en virtud del principio de presunción de veracidad previsto en el Numeral 1.7 del Articulo IV del Título Preliminar del Texto Único Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N.º 004-2019-JUS, sujetándome a las responsabilidades de ley en caso infrinja el citado principio.

Asimismo, declaro mi voluntad de postular a este Concurso Público de manera transparente en el marco de la legislación nacional vigente.

Finalmente declaro que:
(Marcar la respuesta con “X” y adjuntar los documentos sustentatorios correspondientes)
	CONDICIÓN
	SI
	NO

	Tengo algún tipo de discapacidad
	
	

	Soy Licenciado (a) de las Fuerzas Armadas
	
	

	Soy deportista calificado de alto nivel
	
	

	Tengo como máximo 29 años de edad al inicio del plazo de la postulación
	
	







Chulucanas,                              del año 2025


Huella digital



                  Firma







ANEXO N° 03

DECLARACIÓN JURADA DE AUSENCIA DE NEPOTISMO


Yo, ______________ identificado(a) con   documento nacional de identidad (DNI) N._________, Carnet Extranjería, Pasaporte) N.° _______________ domiciliado en _____________________, con la finalidad de suscribir el contrato respectivo;

DECLARO BAJO JURAMENTO
Indicar: Si o No en el recuadro

Cuento con pariente(s) en la institución hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y/o cónyuge o conviviente : (padre, madre, hijo/a, hermano/a , abuelo/a, nieto/a, tío/a, bisnieto/a, sobrino/a , bisabuelo/a, primo/a hermano/a, tío/a abuelo/a, sobrino/a nieto/a, tatarabuelo/a , hijastro/a, suegro/a , nuera, yerno, cuñado/a), con la facultad de designar, nombrar, contratar o influenciar de manera directa o indirecta en el ingreso a laborar a la Gerencia Sub Regional Morropón Huancabamba del Gobierno Regional Piura.



Por lo cual, declaro que no me encuentro incurso en los alcances de la Ley N° 26771 y su Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 021-2000-PCM y sus modificatorias. Asimismo, me comprometo a no participar en ninguna acción que configure ACTO DE NEPOTISMO, conforme a lo determinado en las normas sobre la materia.

Formulo la presente Declaración Jurada en virtud del Principio de Presunción de veracidad previsto en el numeral 1.7 del artículo IV del Título Preliminar del Texto Único Ordenado de la Ley N.º 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N.º 004-2019-JUS, sujetándome a las acciones administrativas, legales y/o penales que correspondan, de acuerdo a la legislación vigente.


Chulucanas     de              del año 2025


Huella digital



                        Firma




ANEXO N° 04


	FICHA DE EVALUACIÓN CURRICULAR

	

	DATOS PERSONALES

	Apellidos y Nombre
	
	Fecha
	

	Puesto 
	
	DNI
	

	Evaluador 
	
	Teléfono
	

	HRC
	
	
	

	

	REQUISITOS 

	1
	FORMACIÓN ACADÉMICA

	A
	Grado (s)/situación académica y estudios requeridos para el puesto:
	CUMPLE
	NO CUMPLE

	
	Cumple con el grado mínimo requerido en el perfil del puesto
	
	

	2
	EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

	B
	Años de experiencia profesional general
	CUMPLE
	NO CUMPLE

	
	Cumple con el mínimo requerido
	
	

	3
	EXPERIENCIA ESPECÍFICA

	C
	Años de experiencia específica en la función y/o materia
	CUMPLE
	NO CUMPLE

	
	Cumple con el mínimo requerido
	
	

	4
	CUMPLE CON LOS CURSOS SOLICITADOS

	D
	Cumple con Capacitaciones Especializadas (Cursos, Programas, Diplomados en materias relacionadas al puesto):
	CUMPLE
	NO CUMPLE

	
	CURSO 1
	
	

	
	CURSO 2
	
	

	
	CURSO 3
	
	

	
	CURSO 4
	
	

	
	CURSO 5
	
	


* Si no cumple con un requisito, no es apto para el puesto



Firma del evaluador
[image: 12]



“Año de la Recuperación y Consolidación de la Economía Peruana”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades de Hombres y Mujeres”

BASES DE CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS PARA LA CONTRATACIÓN DE UN/A (01) ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES PÚBLICAS PARA EJERCER FUNCIONES DE JEFE DE UNIDAD DE ABASTECIMIENTO Y PATRIMONIO (UAP) DE LA UE 003 - GERENCIA SUB REGIONAL MORROPÓN HUANCABAMBA.
 
CAS TRANSITORIO N.º 002-2025/GRP-GSRMH – SEGUNDA CONVOCATORIA
[image: 1]


	
¡En la Región Piura, Todos Juntos Contra el Dengue!
ANEXO N° 05

MATRIZ DE RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR

	MATRIZ DE RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR

	Puesto al que 
postula
	

	Apellidos y Nombres del postulante
	HRC
	DNI
	
Puntaje obtenido
	Condición obtenida (APTO/NO APTO)
	Apellido y Nombre del Evaluador
	Motivo de Descalificación

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

























ANEXO N° 06

FORMATO DE EVALUACIÓN DE ENTREVISTA PERSONAL

Nombre del puesto:  						Postulante:
Fecha de evaluación:

	CRITERIOS
	Muy por debajo de lo esperado
	Por debajo de lo esperado
	Dentro de lo esperado
	Por encima de lo esperado
	Muy por encima de lo esperado

	Puntaje Individual

	
	1
	3
	5
	7
	10
	

	I.- Conocimiento del perfil del puesto (Puntaje Total = 10 puntos) (Marcar con un X los recuadros seleccionados)
	Puntaje

	
	


	
Conocimiento de la Ley General en Contrataciones Públicas y/o conocimientos relacionado al perfil del puesto.

	
	
	
	
	
	

	II.- Conocimiento en la Administración Pública (Puntaje Total = 10 puntos) (Marcar con un X los recuadros seleccionados)
	Puntaje

	
	


	
Conocimiento del Sistema de Abastecimiento en el sector público y/o Conocimiento del Procedimiento Administrativo General.

	
	
	
	
	
	

	III-Conocimiento de Cultura Organizacional de la entidad (Puntaje Total = 10 puntos) (Marcar con un X los recuadros seleccionados)
	Puntaje


	
	

	
Conocimiento de la estructura orgánica de la entidad y/o Conocimiento de documentos técnicos normativos de gestión de la entidad.

	
	
	
	
	
	

	OBSERVACIONES:

	

	RESULTADO DE LA ENTREVISTA 
El puntaje mínimo para aprobar la entrevista es de 20
	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	
	
	

	

	CONCLUSIÓN

[bookmark: _GoBack]
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