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GOBIERNO REGIONAL PIURA « || Concurso Pablico de méritos para la contratacion
DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y CAS-TRANSITORIOS N°002-2025/DRTPE-CE”

PROMOCION DEL EMPLEO PIURA
ACTA DE RESULTADOS ENTREVISTA PERSONAL

En la ciudad de Piura, siendo las 09:00 horas del dia 02 de setiembre del 2025; se reunieron en la
Sala de reuniones de la sede de la Direccion Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de Piura,
los miembros del Comité de Evaluacion, designados con Resolucion Directoral Regional N° 029-
2025/GRP-DRTPE-DR de fecha 31 de julio del 2025, que conforma el Comité de Evaluacion que
tendra a su cargo el proceso de Contratacion de personal del Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios — CAS TRANSITORIOS para la Direccién Regional de Trabajo y
Promociéon del Empleo de Piura, conformada por: el Subdirector de la Oficina Técnica
Administrativa, Tecnologia de 1a Informacion C.P.C CESAR AUGUSTO CRUZ VILCHEZ; Director de
Empleo y Capacitacion Laboral Lic. Adm. ANA GILDA CASTILLO CAMPOS; la Sub Directora de
Negociacion Colectiva, Registros Generales Pericias, Defensa Legal Gratuita y Asesoria del
Trabajador abogada ROCIO DEL PILAR RIOS RIOS y la Especialista Administrativa de la Oficina
Técnica Administrativa Lic. Adm. MARGARITA CALDERON VILLALTA; para llevar a cabo las
entrevistas a los postulantes declarados APTOS en la evaluacion curricular, cuya publicacion fue
realizada el 29 de agosto del 2025 conforme al Cronograma del Proceso establecido en las Bases.

Determinandose el puntaje obtenido en cada puesto de los postulantes, segun cuadro anexo:

Siendo las 13:20 horas del dia 02 de setiembre del 2025, se dié por concluida
entrevistas personales, dando fe de ello mediante las firmas que a continuacion suscri
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ANEXO RESULTADOS ENTREVISTA PERSONAL DEL 02/09/2025

CONCURSO CAS-TRANSITORIO N2 002-2025/DRTPE-CE

PUESTO CONSULTOR DE SERVICIO ASESORIA BUSQUEDA EMPLEO-ABE
OFICINA: DIRECCION DE PROMOCION DE EMPLEO Y CAPACITACION LABORAL

N° H.R.C DN! PUNTAIE OBTENIDO

1 3625 47722317 14

2 3528 45662151 16

3 3478 40742217 19

4 3601 47478411 14

CONCURSO CAS-TRANSITORIO N2 002-2025/DRTPE-CE
PUESTO CONSULTOR DE SERVICIO ACERCAMIENTO EMPRESARIAL-AE
OFICINA: DIRECCION DE PROMOCION DE EMPLEO Y CAPACITACION LABORAL
N° H.R.C DNI PUNTAJE OBTENIDO
1 3579 41624236 16
2 3519 47808323 19

CONCURSO CAS-TRANSITORIO N2 002-2025/DRTPE-CE
PUESTO CONSULTOR BOLSA TRABAJO GRUPOS PRIORITARIOS-BTPCD
OFICINA: DIRECCION DE PROMOCION DE EMPLEO Y CAPACITACION LABORAL
N° H.R.C DNI PUNTAIJE OBTENIDO
1 3527 40284113 18
2 3493 44004390 / 17
3 3589 72413085 16
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ANEXO RESULTADOS ENTREVISTA PERSONAL DEL 02/09/2025

CONCURSO CAS-TRANSITORIO N2 002-2025/DRTPE-CE

PUESTO: |REGISTRADOR-ZTPES
OFICINA: [ZONA DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO DE SULLANA
. PUNTAIE
N H.R.C DNI NOMBRES Y APELLIDOS OBTENIDO
No llegod a la hora
1 3480 74129097 CASTILLO VELIZ JHON ROBINSON establecida en
Bases del
Proceso
2 3559 41107726 GIRON VIERA CESAR ANDRES 15
3 3522 72461910 ZAPATA CORREA EDWIN PAUL <« 16
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