FE DE ERRATAS

El Comité de Seleccidon de Personal del E.S. 1I-1 Hospital Chulucanas, comunica a los (as)

postulantes de la Convocatoria CAS N° 004-2024 que, se procede a publicar el perfil profesional

de Especialista en Epidemiologia Hospitalaria, el mismo que se debe tomar en cuenta al momento
de presentar la respectiva documentacidn.

Chulucanas, 27 de noviembre de 2024.

Comité de Seleccidon de Personal.
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- PERFIL DEL PUESTO
= PROFESIONAL DE LA SALUD ESPECIALISTA EN EPIDEMIOLOGIA

- HOSPITALARIA
YENTIFICACION DEL PUESTO

rgano EE.SS II-1 Hospital de Chulucanas

Jnidad Organica

*uesto Estructural ESPECIALISTA EN EPIDEMIOLOGIA HOSPITALARIA

Nombre del puesto

ESPECIALISTA EN EPIDEMIOLOGIA HOSPITALARIA

Depedencia Jerarquica lineal UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA

Establecimiento de Salud EE.SS I1-1 Hospital de Chulucanas
Puesto a su cargo No aplica
Cédigo de Plaza 32

MISION DEL PUESTO

Garantizar el cumplimiento de los objetivos trazados por la unidad, a través de la planificacién, organizacién y control de las actividades
técnico administrativas de la la Unidad de Epidemiologia y Salud ambiental del Hospital de Chulucanas

"

FUNCIONES DEL PUESTO

A. Contribuir en prevencién y control de las enfermedades sujetas a vigilancia epidemioldgica de importancia en salud publica.

B. Garantizar el cumplimiento de las metas programadas en el Plan Operativo Institucional en lo que le compete.

C. Mantener los registros actualizados e informados a las instancias respectivas, de acuerdo a los sistemas de informacién nacional, regional y
local.

D. Formular planes y proyectos para la prevencién, intervencién y control de brotes epidémicos y de vigilancia de los eventos en salud pdblica
de importancia

E. Participar en el disefio, elaboracién y publicacién de documentos técnicos e informativos sobre la situacién de la salud.

F. Elaborar Sala Situacional en las vigilancias asignadas

G. Emitir informes técnicos a la jefatura y elaborar informes de brotes de su competencia

H. Velar por la seguridad interna en salvaguarda de los documentos, equipos y/o recursos asignados a la unidad funcional.

. Procesar, analizar y difundir permanentemente informacién sobre la situacién epidemiolégica y los determinantes de las enfermedades y
otros eventos sujetos a Vigilancia

). Elaborar proyectos de investigacién epidemiologica o Salud Pudblica de acuerdo a las necesidades de la poblacién
K. Vigilar la frecuencia de infecciones asociadas a la atencién de salud y elaborar el informe correspondiente por servicios de hospitalizacién,

establecer un programa de vigilancia de complicaciones no infecciosas en los servicios de hospitalizacién, asi como elaborar un informe
periédico por servicio

. Otras funciones asignadas al puesto de acuerdo al 6rgano, unidad orgénica o establecimiento de salud.

COORDINACIONES PRINCIPALES
Coordinaciones Internas:

[Coordina la busqueda y recepcién de la_informacién con las diferentes servicios del hospital de Chulucanas _
Coordinaciones Externas: g

'l
|Pub|ico usuario, pares de Subregién Morropén Huancabamba
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FORMACION A A A
TITULADO UNIVERSITARI) PROFESIONAL DE LA SALUD

A N st

B) Grado(s)/Situacion académica Y carrera/especialidad requeridos
@

—3 [

P —— Completa Egresado Bachiller

incompleta

D Titulo/Licenciatura m

C)¢Colegiatura?

N 5 7%t

-

Secundaria

]

compieta Egresado

—

Titulo
Segunda Especialidad
incompleta

D)¢Habilitacién Profesional?

si X

L

Técnica Bdsica completa

no

Sub especialidad : Egresado

. Grado
incompleta

|€) éRequiere serRUMS? |

L

Técnica Superior completa

si X

Maestria E Egresado

p Grado
incompleta

no

L

g 0 [

Universitaria completo

Doctorado

gg00000000

oy

EZ3

. Egresado Bachiller
incompleto

=

Hguouoy oo

CONOCIMIENTOS
A) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el p

(No se requi tar con documento)

|Exce! intermedio, word, power poeint bésico

B) Cursos y Programas de especializacién requeridos y sustentados con doc

Curso en Infecciones Asociadas a la Salud, Programas/cursos de especializacién o Diplomado en Epidemiologia Clinica Hospitalaria/curso epidemiologia bdsica, curso de dengue —,

C) Conocimientos de ofiméatica e Idi

(acreditado con certificados o declaracién Jurada)

OFIMATICA NIVEL DE DOMINIO

INTERMEDIO

NO APLCA " IDIOMAS

NIVEL DE DOMINIO ]

AVANZADO INO APLICA

INTERMEDIO

Procesador de Textos x

Inglés

AVANZA

Hojas de chiculo x Quechua X

Programa de

presentaciones X

ificar)

Otros{especificar)

cificar)

EXPERIENCIA
Experiencia General
Indigue el tiempo total de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado

[02 afios incluido el SERUMS

Experiencia Especifica )
A. Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto en la funcién o la materia; ya sea en el sector publico o privado.

Il afios

B. En base a la experiencia requerida para el puesto(parte A.), sefiale el tiempo requerido en el sector publico.

10 meses

C. Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:

practicante profesional auxiliar asistente x analista i pe d Jefe da 4rea 0 dpto Kerent o director

* Menciones otros a

ia; en caso existiera algo adicional para el puesto

la Calidad, Servicios de Salud, Emergencias y Desastres)

desempefio al menos seis meses en unldad de epldemilogia o inteligencia sanitaria o coordinador de una estrategia sanitaria o experiencia en areas de administracion sanitaria (SIS, gestién de

COMPETENCIAS O HABILIDADES

Experiencia desempefiando funciones similares.
Capacidad de iniciativa y organizativa.
Capacidad para trabajar en equipo.

Orientacién al servicio.

Etica y Valores: solidaridad y honradez.

REQUISITOS ADICIONALES

|No aplica
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