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GOBIERNO REGIONAL PIURA 
GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL 

DIRECCIÓN REGIONAL DE SALUD PIURA 
DIRECCIÓN SUB REGIONAL DE SALUD MORROPÓN HUANCABAMBA 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“AÑO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACIÓN DE NUESTRA INDEPENDENCIA, 

Y DE LA CONMEMORACIÓN DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNÍN Y 

AYACUCHO”  

FE DE ERRATAS 

DE LA PUBLICACION DE BASES 
SE HACE DE CONOCIMIENTO A LOS POSTULANTES EN GENERAL QUE SE HA REALIZADO 

LA SIGUIENTE CORRECCIÓN EN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA CAS N° 03-2024-

DSRSMH, COMO SE DETALLA A CONTINUACION: 

CUADRO DE PLAZAS: 

PUESTO ÁREA USUARIA 
N. ° DE 

POSICIONES 

Abogado Sede Administrativa Morropón Chulucanas 
No va a 

concurso 

Asistente Administrativo I Sede Administrativa Morropón Chulucanas 
No va a 

concurso 

Asistente legal Sede Administrativa Morropón Chulucanas 
No va a 

concurso 

Asistente social EE.SS. I-4 Santo Domingo 01 

Asistente social EE.SS. I-3 Limón de Porcuya 01 

Enfermero (a) CSMC-Chulucanas 
No va a 

concurso 

Enfermero (a) CSMC-Huancabamba 03 

Enfermero (a) Itinerante I-1 Tierras Duras del Virrey 01 

Enfermero (a) EE.SS. I-1 Lagunas de San Pablo  
No va a 

concurso 

Enfermero (a) EE.SS. I-3 Limón de Porcuya 01 

Enfermero (a) EE.SS. I-4 Chalaco 01 

Enfermero (a) EE.SS. I-4 Salitral  
No va a 

concurso 

Enfermero (a) EE.SS. I-4 Pacaipampa 01 

Enfermero (a) EE.SS. I-4 Santo Domingo 03 

Enfermero (a) EE.SS. I-4 San Miguel de El Faique 01 

Enfermero (a) EE.SS. I-1 Tallapampa 01 

Especialista Administrativo I Sede Administrativa Morropón Chulucanas 
No va a 

concurso 

Especialista Administrativo I Sede Administrativa Morropón Chulucanas 
No va a 

concurso 

Especialista en logística Sede Administrativa Morropón Chulucanas 
No va a 

concurso 

Ingeniero sanitario/ Ingeniero 
Ambiental  

EE.SS. I-4 Canchaque 01 

Médico CSMC-Chulucanas 
No va a 

concurso 

Médico EE.SS. I-3 Yapatera 01 

Médico EE.SS. I-4 Chalaco 
02 

 

   

Médico EE.SS. I-4 Pacaipampa 01 
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Médico 
EE.SS. I.4 Huancabamba (Jesús Francisco 

Guerrero Cruz) 
01 

Médico General Integral/Familiar EE.SS. I-4 Huarmaca 01 

Médico Gineco-Obstetra EE.SS. I-4 Santo Domingo 02 

Médico Pediatra EE.SS. I-4 Canchaque  01 

Médico Pediatra EE.SS. I-4 Santo Domingo 01 

Médico Pediatra EE.SS. I-4 San Miguel de El Faique 01 

Nutricionista EE.SS. I-4 Huarmaca 
No va a 

concurso 

Nutricionista EE.SS. I-3 Limón de Porcuya 01 

Obstetra EE.SS. I-4 Santo Domingo 02 

Obstetra EE.SS. I-4 Canchaque  02 

Obstetra EE.SS. I-2 Arenales 01 

Obstetra 
EE.SS.  I-1 Culcas / EE.SS. I-1 Tablones / EE.SS. 

I-2 Portachuelo / EE.SS. I-4 Chalaco 

No va a 
concurso 

Piloto de ambulancia EE.SS. I-3 La Matanza 01 

Profesional de la Salud-Calidad EE.SS. I-4 Santo Domingo 01 

Profesional de la Salud-
Especialista en epidemiología 

EE.SS. I-4 Canchaque 01 

Profesional de la Salud-PAUS EE.SS. I-4 Santo Domingo 01 

Profesional de la Salud-PAUS EE.SS. I-4 San Miguel de El Faique 01 

Profesional de la Salud-
Referencista y contrareferencista 

EE.SS. I-4 Santo Domingo 01 

Profesional de la Salud-
Referencista y contrareferencista 

EE.SS. I-4 San Miguel de El Faique 01 

Psicólogo CSMC-Huancabamba 01 

Psicólogo EE.SS. I-4 San Miguel de El Faique 01 

Psicólogo 
EE.SS. I-3 Yamango / EE.SS. I-4 Huarmaca / 

EE.SS. I-4 Tunal 

No va a 
concurso 

Químico Farmacéutico EE.SS. I-4 Santo Domingo 01 

Químico Farmacéutico Sede Administrativa Morropón Chulucanas 01 

Químico Farmacéutico CSMC-Huancabamba 
No va a 

concurso 

Técnico Administrativo I CSMC-Huancabamba 01 

Técnico Administrativo I EE.SS. I-3 La Matanza 01 

Técnico Administrativo  Sede Administrativa Morropón Chulucanas 
No va a 

concurso 

Técnico Electrónico EE.SS. I-4 Canchaque 01 

Técnico en Computación EE.SS. I-4 Buenos Aires  01 

Técnico en Computación EE.SS. I-4 El Tunal 01 

Técnico en Enfermería EE.SS. I-4 Santo Domingo 01 

Técnico en Enfermería EE.SS. I-3 Limón de Porcuya 01 

Técnico en Enfermería EE.SS I-1 Las Cuevas 01 

Técnico en Enfermería Itinerante I-1 Tierras Duras del Virrey 01 

Técnico en Enfermería EE.SS. I-3 CSMC Chulucanas 01 

Técnico en Enfermería EE.SS. I-2 Cumbicus 
No va a 

concurso 

Técnico en Enfermería EE.SS, I-1 Culcas 
No va a 

concurso 

Técnico en Farmacia CSMC-Huancabamba 
No va a 

concurso 
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Técnico en Farmacia EE.SS. I-3 Limón de Porcuya 01 

Técnico en Farmacia EE.SS. I-4 Pacaipampa 
No va a 

concurso 

Técnico en Laboratorio 
EE.SS. I-4 Huancabamba (Jesús Francisco 

Guerrero Cruz) 
No va a 

concurso 

Técnico en Laboratorio EE.SS. I-3 Limón de Porcuya 01 

Técnico en Laboratorio EE.SS. I-3 La Matanza 01 

Tecnólogo Médico en Laboratorio 
Clínico y Anatomía Patológica / 

Biólogo   
EE.SS. I-3 Limón de Porcuya 

No va a 
concurso 

Tecnólogo Médico en Radiología EE.SS. I-4 Canchaque 01 

Técnico en Radiología/Asistencial 
en Salud con Capac. En 

Radiología 
EE.SS. I-4 San Miguel de El Faique 01 

Trabajador Social Sede Administrativa Morropón Huancabamba 
No va a 

concurso 

Ingeniero Electromecánico y/o 
Mecánico y/o Electrónico 

EE.SS. I-4 San Miguel de El Faique 01 

Médico auditor EE.SS. I-4 San Miguel de El Faique 01 

TOTAL   60 

 

 

1.11. CONDICIONES DE LOS PUESTOS: 

ABOGADO 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Abogado 

Localidad: Sede Administrativa Morropón Chulucanas 

Remuneración mensual: NO VA A CONCURSO 

Horario: NO VA A CONCURSO 

Disponibilidad del puesto: NO VA A CONCURSO 

Duración del contrato: NO VA A CONCURSO 

ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Asistente Administrativo I 

Localidad Sede Administrativa Morropón Chulucanas 

Remuneración mensual NO VA A CONCURSO 

Horario NO VA A CONCURSO 

Disponibilidad del puesto NO VA A CONCURSO 

Duración del contrato NO VA A CONCURSO 
 

ASISTENTE LEGAL 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Asistente Legal 

Localidad Sede Administrativa Morropón Chulucanas 

Remuneración mensual NO VA A CONCURSO 

Horario NO VA A CONCURSO 

Disponibilidad del puesto NO VA A CONCURSO 

Duración del contrato NO VA A CONCURSO 

ASISTENTE SOCIAL 

CONDICIONES DETALLE 
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Nombre del puesto: Asistente Social 

Localidad EE.SS. I-4 SANTO DOMINGO 

Remuneración mensual 

S/ 4,537.00 (Cuatro Mil Quinientos Treinta y Siete con 00/100 soles) 
mensuales; incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, así como 
toda deducción aplicable al contratado. 

Horario 
Conforme establezca el área usuaria, con un horario laboral 
ordinario de 8:00 am a 4:30 pm. 

Disponibilidad del puesto Una (01) posición vacante 

Duración del contrato 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

ASISTENTE SOCIAL 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Asistente Social 

Localidad: EE.SS. I-3 LIMON DE PORCUYA 

Remuneración mensual: 

S/ 4,687.00 (Cuatro mil seiscientos ochenta y siete con 00/100); 
incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, así como toda deducción 
aplicable al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un horario laboral 
ordinario de 8:00 am a 4:30 pm. 

Disponibilidad del puesto: Una (01) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

ENFERMERA/O 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Enfermera/o 

Localidad: CSMC-Chulucanas 

Remuneración mensual: NO VA A CONCURSO 

Horario:  NO VA A CONCURSO 

Disponibilidad del puesto: NO VA A CONCURSO 

Duración del contrato: NO VA A CONCURSO 

ENFERMERA/O 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Enfermera/o 

Localidad: CSMC-Huancabamba 

Remuneración mensual: 

S/3,500 (tres mil quinientos con 00/100 soles) mensuales; incluyen 
los impuestos y afiliaciones de Ley, así como toda deducción 
aplicable al contratado. 

Horario:  
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Cinco (03) posiciones vacantes 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

 

ENFERMERA/O 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Enfermera/o 

Localidad: Itinerante I-1 Tierras Duras del Virrey - 

Remuneración mensual: 

S/ 4,537.00 (cuatro mil quinientos treinta y siete con 00/100 soles) 
mensuales; incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, así como 
toda deducción aplicable al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 
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Disponibilidad del puesto: Una (01) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

ENFERMERA/O 

ENFERMERA/O 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Enfermera/o 

Localidad: EE.SS. I-3 Limón de Porcuya 

Remuneración mensual: 

S/4,687.00 (cuatro mil seiscientos ochenta y siete con 00/100 soles) 
mensuales; incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, así como 
toda deducción aplicable al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Una (01) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

ENFERMERA/O 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Enfermera/o 

Localidad: EE.SS. I-4 Chalaco 

Remuneración mensual: 

S/2,900 (dos mil novecientos con 00/100 soles) mensuales; incluyen 
los impuestos y afiliaciones de Ley, así como toda deducción 
aplicable al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Una (01) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

 

ENFERMERA/O 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Enfermera/o 

Localidad: EE.SS. I-4 Pacaipampa 

Remuneración mensual: 

S/ 4,537.00 (cuatro mil quinientos treinta y siete con 00/100 soles) 
mensuales; incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, así como 
toda deducción aplicable al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Una (01) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

ENFERMERA/O 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Enfermera/o 

Localidad: EE.SS. I-4 Santo Domingo 

Remuneración mensual: 

S/ 4,537.00 (cuatro mil quinientos treinta y siete con 00/100 soles) 
mensuales; incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, así como 
toda deducción aplicable al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Una (03) posición vacante 
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Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

ENFERMERA/O 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Enfermera/o 

Localidad: EE.SS. I-4 San Miguel de El Faique 

Remuneración mensual: 

S/ 5,392.00 (cinco mil trescientos noventa y dos con 00/100 Soles) 
mensuales; incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, así como 
toda deducción aplicable al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Un (01) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

ENFERMERA/O 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Enfermera/o 

Localidad: EE.SS. I-1 Tallapampa 

Remuneración mensual: 

S/ 5,392.00 (cinco mil trescientos noventa y dos con 00/100 Soles) 
mensuales; incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, así como 
toda deducción aplicable al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Un (01) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Especialista Administrativo I 

Localidad: Sede Administrativa Morropón Chulucanas 

Remuneración mensual: NO VA A CONCURSO 

Horario: NO VA A CONCURSO 

Disponibilidad del puesto: NO VA A CONCURSO 

Duración del contrato: NO VA A CONCURSO 

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Especialista Administrativo I 

Localidad: Sede Administrativa Morropón Chulucanas 

Remuneración mensual: NO VA A CONCURSO 

Horario: NO VA A CONCURSO 

Disponibilidad del puesto: NO VA A CONCURSO 

Duración del contrato: NO VA A CONCURSO 
 

ESPECIALISTA EN LOGISTICA 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Especialista en logística 

Localidad: Sede Administrativa Morropón Chulucanas 

Remuneración mensual: NO VA A CONCURSO 

Horario: NO VA A CONCURSO 

Disponibilidad del puesto: NO VA A CONCURSO 
Duración del contrato: NO VA A CONCURSO 
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INGENIERO SANITARIO/INGENIERO AMBIENTAL 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Ingeniero Sanitario/ingeniero Ambiental 

Localidad: EE.SS. I-4 Canchaque 

Remuneración mensual: 

S/6,000 (seis mil con 00/100 soles) mensuales; incluyen los 
impuestos y afiliaciones de Ley, así como toda deducción aplicable 
al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un horario laboral 
ordinario de 8:00 am a 4:30 pm. 

Disponibilidad del puesto: Una (01) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

MÉDICO 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Médico General Integral/Familiar  

Localidad: Centro de Salud Mental Comunitario Chulucanas. 

Remuneración mensual: NO VA A CONCURSO 

Horario: NO VA A CONCURSO 

Disponibilidad del puesto: NO VA A CONCURSO 

Duración del contrato: NO VA A CONCURSO 

MÉDICO 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Médico 

Localidad: EE.SS. I-3 Yapatera 

Remuneración mensual: 

S/5,200 (cinco mil doscientos con 00/100 soles) mensuales; incluyen 
los impuestos y afiliaciones de Ley, así como toda deducción 
aplicable al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Una (1) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

MÉDICO 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Médico 

Localidad: EE.SS. I-4 Chalaco 

Remuneración mensual: 

S/5,200 (cinco mil doscientos con 00/100 soles) mensuales; incluyen 
los impuestos y afiliaciones de Ley, así como toda deducción 
aplicable al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Dos (02) posiciones vacantes 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

MÉDICO 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Médico 

Localidad: EE.SS. I-4 Pacaipampa 

Remuneración mensual: 

S/5,200 (cinco mil doscientos con 00/100 soles) mensuales; incluyen 
los impuestos y afiliaciones de Ley, así como toda deducción 
aplicable al contratado. 
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Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Uno (01) posiciones vacantes 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

MÉDICO 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Médico 

Localidad: EE.SS. I-4 Huancabamba (Jesús Francisco Guerrero Cruz) 

Remuneración mensual: 

S/6,500 (seis mil quinientos con 00/100 soles) mensuales; incluyen 
los impuestos y afiliaciones de Ley, así como toda deducción 
aplicable al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Una (01) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

MÉDICO GENERAL INTEGRAL/FAMILIAR 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Médico  

Localidad: EE.SS. I-4 Huarmaca 

Remuneración mensual: 

S/5,200 (Cinco Mil Doscientos con 00/100 soles) mensuales; incluyen 
los impuestos y afiliaciones de Ley, así como toda deducción 
aplicable al contratado.  

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Una (01) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

MÉDICO GINECO-OBSTETRA 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Médico Gineco-Obstetra 

Localidad: EE.SS. I-4 Santo Domingo 

Remuneración mensual: 

S/ 12,000 (doce mil con 00/100 soles) mensuales; incluyen los 
impuestos y afiliaciones de Ley, así como toda deducción aplicable 
al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Dos (2) posiciones vacantes 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

MÉDICO PEDIATRA 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Médico Pediatra 

Localidad: EE.SS. I-4 Canchaque 

Remuneración mensual: 

S/ 12,000 (doce mil con 00/100 soles) mensuales; incluyen los 
impuestos y afiliaciones de Ley, así como toda deducción aplicable 
al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Una (01) posición vacante 
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Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

MÉDICO PEDIATRA 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Médico Pediatra 

Localidad: EE.SS. I-4 Santo Domingo 

Remuneración mensual: 

S/ 12,000 (doce mil con 00/100 soles) mensuales; incluyen los 
impuestos y afiliaciones de Ley, así como toda deducción aplicable 
al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Una (01) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

MÉDICO PEDIATRA 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Médico Pediatra 

Localidad: EE.SS. I-4 San Miguel de El Faique 

Remuneración mensual: 

S/ 9,554 (nueve mil quinientos cincuenta y cuatro con 00/100 soles) 
mensuales; incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, así como 
toda deducción aplicable al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Una (01) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

NUTRICIONISTA 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Nutricionista 

Localidad: EE.SS. I-3 Limón de Porcuya 

Remuneración mensual: 

S/4,687 (cuatro mil seiscientos ochenta y siete con 00/100 soles) 
mensuales; incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, así como 
toda deducción aplicable al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Una (01) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

OBSTETRA 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Obstetra 

Localidad: EE.SS. I-4 Santo Domingo  

Remuneración mensual: 

S/ 4,537.00 (cuatro mil quinientos treinta y siete con 00/100 soles) 
mensuales; incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, así como 
toda deducción aplicable al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Una (2) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

OBSTETRA 
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CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Obstetra 

Localidad: EE.SS. I-2 Arenales 

Remuneración mensual: 

S/ 4,512.00 (cuatro mil quinientos doce con 00/100 soles) 
mensuales; incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, así como 
toda deducción aplicable al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Una (01) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

OBSTETRA 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Obstetra 

Localidad: EE.SS. I-4 Canchaque 

Remuneración mensual: 

S/ 4,512.00 (cuatro mil quinientos doce con 00/100 soles) 
mensuales; incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, así como 
toda deducción aplicable al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Una (02) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

PILOTO DE AMBULANCIA 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Piloto de ambulancia 

Localidad: EE.SS. I-3 La Matanza 

Remuneración mensual: 

S/ 1,800.00 (mil ochocientos con 00/100 soles) mensuales; incluyen 
los impuestos y afiliaciones de Ley, así como toda deducción 
aplicable al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Una (1) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

PROFESIONAL DE LA SALUD – CALIDAD 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Profesional de la Salud – Calidad 

Localidad: EE.SS. I-4 Santo Domingo 

Remuneración mensual: 

S/ 4,125.00 (cuatro mil ciento veinticinco con 00/100 soles) 
mensuales; incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, así como 
toda deducción aplicable al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Un (01) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

PROFESIONAL DE LA SALUD-ESPECIALISTA EN EPIDEMIOLOGÍA 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Profesional de la Salud – Especialista en Epidemiología  

Localidad: EE.SS. I-4 Canchaque 
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Remuneración mensual: 

S/4,000 (cuatro mil con 00/100 soles) mensuales; incluyen los 
impuestos y afiliaciones de Ley, así como toda deducción aplicable 
al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Una (01) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

PROFESIONAL DE LA SALUD – PAUS 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Profesional de la Salud – PAUS 

Localidad: EE.SS. I-4 Santo Domingo 

Remuneración mensual: 

S/4,125.00 (cuatro mil ciento veinticinco con 00/100 soles) 
mensuales; incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, así como 
toda deducción aplicable al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Una (01) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

PROFESIONAL DE LA SALUD – PAUS 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Profesional de la Salud – PAUS 

Localidad: EE.SS. I-4 San Miguel de El Faique 

Remuneración mensual: 

S/ 4,954.00 (cuatro mil novecientos cincuenta y cuatro con 00/100 
Soles) mensuales; incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, así 
como toda deducción aplicable al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Una (01) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

PROFESIONAL DE LA SALUD – REFERENCISTA Y CONTRAREFERENCIA 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Profesional de la Salud – Referencista y Contrarreferencia 

Localidad: EE.SS. I-4 Santo Domingo 

Remuneración mensual: 

S/4,125.00 (cuatro mil ciento veinticinco con 00/100 soles) 
mensuales; incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, así como 
toda deducción aplicable al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Una (1) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

PROFESIONAL DE LA SALUD – REFERENCISTA Y CONTRAREFERENCIA 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Profesional de la Salud – Referencista y Contrarreferencia 

Localidad: EE.SS. I-4 San Miguel de El Faique 

Remuneración mensual: 

S/4,954.00 (cuatro mil novecientos cincuenta y cuatro con 00/100 
Soles) mensuales; incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, así 
como toda deducción aplicable al contratado. 
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Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Una (1) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

PSICOLOGO 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Psicólogo 

Localidad: CSMC-Huancabamba 

Remuneración mensual: S/ 3,500.00 (tres mil quinientos con 00/100 soles) mensuales; 
incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, así como toda deducción 
aplicable al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Uno  (01) posiciones vacantes 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

  PSICOLOGO 

 CONDICIONES                                                                       DETALLE 

Nombre del puesto: Psicólogo 

Localidad: CSMC-Huancabamba 

Remuneración mensual: 

S/ 2,900.00 (Dos Mil Novecientos con 00/100 soles) mensuales; 
incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, así como toda deducción 
aplicable al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Uno (01) posiciones vacantes 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

QUIMICO FARMACEUTICO 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Químico Farmacéutico   

Localidad: EE.SS. I-4 Santo Domingo 

Remuneración mensual: 

S/ 4,537.00 (cuatro mil quinientos treinta y siete con 00/100 soles) 
mensuales; incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, así como 
toda deducción aplicable al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Una (01) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

QUIMICO FARMACEUTICO 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Químico Farmacéutico   

Localidad: Sede Administrativa Morropón Chulucanas 

Remuneración mensual: 

S/3,500 (tres mil quinientos con 00/100 soles) mensuales; incluyen 
los impuestos y afiliaciones de Ley, así como toda deducción 
aplicable al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Una (01) posición vacante 
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Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

TÉCNICO ADMINISTRATIVO 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Técnico Administrativo 

Localidad: CSMC-Huancabamba 

Remuneración mensual: 

S/2,040 (dos mil cuarenta con 00/100 soles) mensuales; incluyen los 
impuestos y afiliaciones de Ley, así como toda deducción aplicable 
al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un horario laboral 
ordinario de 8:00 am a 4:30 pm. 

Disponibilidad del puesto: Una (01) posición vacante 

Duración del contrato: 04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

TÉCNICO ADMINISTRATIVO I 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Técnico Administrativo I 

Localidad: EE.SS. I-3 La Matanza 

Remuneración mensual: 

S/ 2,200.00 (dos mil doscientos con 00/100 soles) mensuales; 
incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, así como toda deducción 
aplicable al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un horario laboral 
ordinario de 8:00 am a 4:30 pm. 

Disponibilidad del puesto: Una (1) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

TÉCNICO ADMINISTRATIVO I 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Técnico Administrativo I 

Localidad: Sede Administrativa Morropón Chulucanas 

Remuneración mensual: 

NO VA A CONCURSO 

Horario: NO VA A CONCURSO 

Disponibilidad del puesto: NO VA A CONCURSO 

Duración del contrato: NO VA A CONCURSO 

TÉCNICO ELECTRÓNICO 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Técnico Electrónico  

Localidad: EE.SS. I-4 Canchaque 

Remuneración mensual: 

S/2,700 (dos mil setecientos con 00/100 soles) mensuales; incluyen 
los impuestos y afiliaciones de Ley, así como toda deducción 
aplicable al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un horario laboral 
ordinario de 8:00 am a 4:30 pm. 

Disponibilidad del puesto: Una (01) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

TÉCNICO EN COMPUTACIÓN 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Técnico en computación 
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Localidad: EE.SS. I-4 Buenos Aires 

Remuneración mensual: 

S/1,800 (mil ochocientos con 00/100 soles) mensuales; incluyen los 
impuestos y afiliaciones de Ley, así como toda deducción aplicable 
al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un horario laboral 
ordinario de 8:00 am a 4:30 pm. 

Disponibilidad del puesto: Una (01) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

TÉCNICO EN COMPUTACIÓN 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Técnico en computación 

Localidad: EE.SS. I-4 El Tunal 

Q 

S/1,800 (mil ochocientos con 00/100 soles) mensuales; incluyen los 
impuestos y afiliaciones de Ley, así como toda deducción aplicable 
al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un horario laboral 
ordinario de 8:00 am a 4:30 pm. 

Disponibilidad del puesto: Una (1) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

TÉCNICO EN ENFERMERÍA 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Técnico en Enfermería 

Localidad: EE.SS. I-3 Limón de Porcuya 

Remuneración mensual: 

S/ 2,819.00 (dos mil ochocientos diecinueve con 00/100 soles) 
mensuales; incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, así como 
toda deducción aplicable al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Un (01) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

TÉCNICO EN ENFERMERÍA 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Técnico en Enfermería 

Localidad: EE.SS. I-4 Santo Domingo 

Remuneración mensual: 

S/2,834.00 (dos mil ochocientos treinta y cuatro con 00/100 soles) 
mensuales; incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, así como 
toda deducción aplicable al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Una (01) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

TÉCNICO EN ENFERMERÍA 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Técnico en Enfermería 

Localidad: EE.SS I-1 Las Cuevas 
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Remuneración mensual: 

S/1,800 (mil ochocientos con 00/100 soles) mensuales; incluyen los 
impuestos y afiliaciones de Ley, así como toda deducción aplicable 
al contratado. 

Horario: Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Una (01) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

TÉCNICO EN ENFERMERÍA 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Técnico en Enfermería 

Localidad: Itinerante I-1 Tierras Duras del Virrey 

Remuneración mensual: 

S/1,800 (mil ochocientos con 00/100 soles) mensuales; incluyen los 
impuestos y afiliaciones de Ley, así como toda deducción aplicable 
al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Una (1) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

TÉCNICO EN ENFERMERÍA 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Técnico en Enfermería 

Localidad: EE.SS. I-3 Centro de Salud Mental Comunitario Chulucanas 

Remuneración mensual: 

S/1,800 (mil ochocientos con 00/100 soles) mensuales; incluyen los 
impuestos y afiliaciones de Ley, así como toda deducción aplicable 
al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Una (1) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

TÉCNICO EN FARMACIA 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Técnico en Farmacia 

Localidad: CSMC – Huancabamba 

Remuneración mensual: NO VA A CONCURSO 

Horario: NO VA A CONCURSO 

Disponibilidad del puesto: NO VA A CONCURSO 

Duración del contrato: NO VA A CONCURSO 

TÉCNICO EN FARMACIA 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Técnico en Farmacia 

Localidad: EE.SS. I-3 Limón de Porcuya 

Remuneración mensual: 

S/2,834 (dos mil ochocientos treinta y cuatro con 00/100 soles) 
mensuales; incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, así como 
toda deducción aplicable al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Una (01) posición vacante 
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Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

TÉCNICO EN LABORATORIO 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Técnico en Laboratorio  

Localidad: EE.SS. I-3 Limón de Porcuya 

Remuneración mensual: 

S/2,834 (dos mil ochocientos treinta y cuatro con 00/100 soles) 
mensuales; incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, así como 
toda deducción aplicable al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Una (01) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

TÉCNICO EN LABORATORIO 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Técnico en Laboratorio  

Localidad: EE.SS. I-3 La Matanza 

Remuneración mensual: 

S/1,800 (mil ochocientos con 00/100 soles) mensuales; incluyen los 
impuestos y afiliaciones de Ley, así como toda deducción aplicable 
al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Una (01) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

TECNÓLOGO MÉDICO EN LABORATORIO CLÍNICO Y ANATOMÍA PATOLÓGICA 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Tecnólogo Médico en Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica 

Localidad: EE.SS. I-3 Limón de Porcuya 

Remuneración mensual: NO VA A CONCURSO 

Horario: NO VA A CONCURSO 

Disponibilidad del puesto: NO VA A CONCURSO 

Duración del contrato: NO VA A CONCURSO 

TECNÓLOGO MÉDICO EN RADIOLOGÍA 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Tecnólogo Médico en Radiología  

Localidad: EE.SS. I-4 Canchaque  

Remuneración mensual: 

S/ 4,512 (cuatro mil quinientos doce con 00/100 soles) mensuales; 
incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, así como toda deducción 
aplicable al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Un (01) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

TÉCNICO EN RADIOLOGÍA/ASISTENCIAL EN SALUD CON CAPAC. EN RADIOLOGÍA 
CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: 
Técnico en Radiología / Asistencial en Salud con Capac. en 
Radiología 

Localidad: EE.SS. I-4 San Miguel de El Faique 
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Remuneración mensual: 

S/ 3,156 (tres mil ciento cincuenta y seis con 00/100 soles) 
mensuales; incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, así como 
toda deducción aplicable al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Un (01) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

TRABAJADOR SOCIAL 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Trabajador Social 

Localidad: Sede Administrativa Morropón Chulucanas 

Remuneración mensual: NO VA A CONCURSO 

Horario: NO VA A CONCURSO 

Disponibilidad del puesto: NO VA A CONCURSO 

Duración del contrato: NO VA A CONCURSO 

INGENIERO ELECTROMECÁNICO Y/O MECÁNICO Y/O ELECTRÓNICO 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Ingeniero Electromecánico y/o Mecánico y/o Electrónico 

Localidad: EE.SS. I-4 San Miguel de El Faique 

Remuneración mensual: 

S/6,500.00 (seis mil quinientos con 00/100 soles) mensuales; 
incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, así como toda deducción 
aplicable al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un horario laboral 
ordinario de 8:00 am a 4:30 pm. 

Disponibilidad del puesto: Una (01) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

MÉDICO AUDITOR 

CONDICIONES DETALLE 

Nombre del puesto: Médico Auditor 

Localidad: EE.SS. I-4 San Miguel de El Faique 

Remuneración mensual: 

S/7,404.00 (siete mil cuatrocientos cuatro con 00/100 soles) 
mensuales; incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, así como 
toda deducción aplicable al contratado. 

Horario: 
Conforme establezca el área usuaria, con un total de 150 horas 
mensuales. 

Disponibilidad del puesto: Una (01) posición vacante 

Duración del contrato: 
04 meses (septiembre a diciembre del 2024). Sujeto a renovación, 
bajo evaluación y disponibilidad presupuestal. 

Por lo expuesto, se debe considerar la siguiente información para fines pertinentes. 

COMITÉ DE SELECCIÓN 

Chulucanas, 23 de agosto de 2024. 

 


