
 

 “Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la 

conmemoración de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho” 

PROCESO DE CONTRATACION DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL 

D.LEG.276 

(RVM Nº 287-2019-MINEDU) 

Se comunica al público en general, que en el marco de la RVM N° 287-2019-MINEDU – que 

aprueba el “Norma que regula el proceso de contratación del personal administrativo, bajo el 

régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, en las sedes administrativas de las Direcciones 

Regionales de Educación, Unidades de Gestión Educativa Local, Instituciones Educativas, Institutos 

y Escuelas de Educación Superior Públicos", da a conocer el cronograma y perfiles de plazas 

administrativas del D. Leg 276 de la UGEL SULLANA. 

 

CRONOGRAMA DE CONVOCTORIA D.LEG 276 

Publicación de convocatoria 12.02.2024 

Recepción de expedientes documentados de 
forma virtual, a través de tramite virtual: 
https://tramites.regionpiura.gob.pe/sedes/?s=23 
y de forma física en la oficina de personal  desde 
las 8.00 am a 3:00 pm 

13.02.2024  

Evaluación de expedientes 14.02.2024 

Publicación de resultados 15.02.2024 

Presentación de reclamos 16.02.2024 

Absolución de reclamos y publicación de 
resultados finales 

19.02.2024 

Adjudicación de plaza 20.02.2024 

 

 

COMITÉ DE CONTRATACION DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO UGEL SULLANA 

RD UGEL. S N°224-2024 

 

https://tramites.regionpiura.gob.pe/sedes/?s=23


N° PROVINCIA GESTION
NIVEL 

EDUCATIVO

NOMBRE DE LA 

INSTITUCION 

EDUCATIVA

CODIGO DE 

PLAZA
CARGO

SITUACION 

LABORAL
MOTIVO DE VACANTE

CAT. 

REM.
JL

VIGENCIA DE 

CONTRATO

1 SULLANA
SEDE 

ADMINISTRATIVA
Administración

UNIDAD DE 

GESTION 

EDUCATIVA LOCAL 

SULLANA

525414810511
ESPECIALISTA EN 

FINANZAS I
VACANTE

CESE POR LIMITE DE EDAD 

DE: ACEDO OLIVARES, 

PEDRO, Resolución Nº 05709-

2023

PE 40
DOS MESES A PARTIR DE 

LA ADJUDICACION

2 SULLANA
SEDE 

ADMINISTRATIVA
Administración

UNIDAD DE 

GESTION 

EDUCATIVA LOCAL 

SULLANA

525414810519
ESPECIALISTA 

ADMINISTRATIVO I
VACANTE

CESE POR LIMITE DE EDAD 

DE: CALERO MERINO 

ANGELICA AURORA, 

Resolución Nº 2024

PE 40
DOS MESES A PARTIR DE 

LA ADJUDICACION

PLAZAS VACANTES PARA CONTRATACION DEL D.LEG 276



 
 

141 

 

 
 

CLASIFICACIÓN SIGLA CARGO ESTRUCTURAL 

ESPECIALISTA SP-ES 
ESPECIALISTA 

ADMINISTRATIVO I 

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL 

1. Ejecutar y coordinar el desarrollo de procesos técnicos proponiendo metodologías de 
trabajos normas y procedimientos de un sistema administrativo. 

2. Absolver consultas relacionados con el área de su competencia. 
3. Clasificar la documentación contable y/o ejecutar el proceso de evaluación. 
4. Revisar y/o estudiar documentos administrativos emitiendo opinión. 
5. Controlar la recepción, registro, distribución y archivo de documentos que ingresan o 

salen del área. 
6. Llevar el control de bienes y servicios; y el suministro oportuno en el área. 
7. Participar en la programación y ejecución de las actividades. 
8. Efectuar exposiciones y participar en comisiones y reuniones especializadas. 
9. Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la misión del 

puesto/área. 

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL 

FORMACIÓN ACADÉMICA 

Título profesional universitario que incluya estudios relacionados con la especialidad. 
 
EQUIVALENCIA DE FORMACIÓN ACADÉMICA 
No Aplica. 
 

EXPERIENCIA 

Alguna experiencia en labores de la especialidad. 
 
EQUIVALENCIA DE EXPERIENCIA 
No Aplica. 
 

REQUISITOS ADICIONALES 

Manejo de computadora a nivel de usuario y de aplicativos informáticos relacionados con la 
actividad. 

  



 
 

158 

 

 

CLASIFICACIÓN SIGLA CARGO ESTRUCTURAL 

ESPECIALISTA SP-ES 
ESPECIALISTA EN 

FINANZAS I 

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL 

1. Analizar la normatividad y aplicarla en la ejecución de programas y proyectos 
financieros. 

2. Analizar estados e informes financieros. 
3. Estudiar y orientar la aplicación de normas y procedimientos del sistema financiero. 
4. Intervenir en las reprogramaciones y ampliaciones financieras. 
5. Realizar conciliaciones y consolidaciones de los estados financieros. 
6. Participar en la elaboración de la normatividad y estadística financiera. 
7. Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la misión del 

puesto/área. 

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL 

FORMACIÓN ACADÉMICA 

Título profesional de Licenciado en administración, Contador Público, Economista o 
profesión que incluya estudios relacionados con la especialidad. 
 
EQUIVALENCIA DE FORMACIÓN ACADÉMICA 
No Aplica. 
 

EXPERIENCIA 

Alguna experiencia en labores de la especialidad. 
 
EQUIVALENCIA DE EXPERIENCIA 
No Aplica. 
 

REQUISITOS ADICIONALES 

Manejo de computadora a nivel de usuario y de aplicativos informáticos relacionados con la 
actividad. 
 










