
CAPACITACION

a.1 Titulo 

profesional 

universitario 

(En

materia 

relacionada al 

cargo)

a.2 Grado 

de 

Bachiller 

(En

materia 

relacionad

a al cargo) 

Excluyente 

con

a.1 y a.3.

a.3 

Egresado 

Universitari

o (En 

materia 

relacionada 

al

cargo) 

Excluyente 

con

a.1 y a.2

a.4 Titulo 

profesional 

tecnico de 

acuerdo a 

la 

formacion 

requerida 

para

el cargo 

detallada 

en el anexo 

1.

a.5 

Educacion 

Secundacia 

Completa

(Aplicable 

para el 

cargo 

tecnico 

Administrat

ivo I y 

chofer I O 

II) 

Excluyente 

b.1 

Capacitaciones 

en materias 

relacionadas con 

el cargo realizada 

en los ultimos 

cinco (05) años, 

con una duracion

minima de 24 

horas cinco (05) 

puntos por cada 

uno de ellos.

c.1 

Experiencia 

General

Correspond

e

0.15 

puntos por 

cada mes

acreditado. 

Un mes 

equivale a 

30 dias. No 

correspond

c.2 

Experiencia 

especifica 

(Se 

considera 

la 

experiencia

laboral 

acumulada 

en el cargo 

al que 

postula o 

afines en el 

Bonificacio

n por 

discapacida

d (15 %)

PUNTAJE MAX. 

30
16 15 12 14 14 30 15 25

1 GALLARDO PINEDO JULLY YESSICA 27310 14 14 30 15.0 25.0 98.00 14.7 112.7 GANADOR

2 SANDOVAL VALLADOLID SANDY MIRELLAS 27484 16 14 30 15.0 25 100.00 ACCESITARIO

3 CHERO APARICIO YESSENIA GUILLERMINA 27527 15 14 15 15.00 10.0 69.00 ACCESITARIO

4 AVILA ERAZO CINTHYA NOEMI 27420 14 15 15.00 25 69.00 ACCESITARIO

5 SILUPU MORAN GRECIA SOLAI 27530 16 14 20 11.40 3 64.40 ACCESITARIO

6 JUAREZ QUEREVALU LUIS ALBERTO 27332 14 14 5 15 5 53.00 ACCESITARIO

7 ORDINOLA CORREA FRANCHESCA 

DARIANA

27355 14 0.15 14.15 ACCESITARIO

15%

PUNTAJE 

FINAL + 

DISCAPA

CIDAD

TECNICO ADMINISTRATIVO I 

APELLIDOS Y NOMBRE HRC

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA 

PUNTAJE 

FINAL

PUNTAJE MAX. 30 PUNTAJE MAX. 40



a.2 

Estudios 

concluid

os de 

doctora

a.3Grado 

de Magister 

(en materia 

relacionada 

al cargo).

a.4 

Titulo 

Profesio

nal de 

acuerdo 

a.5 

Bachiller 

en 

educacion 

(solo 

b. 1 Estudios 

de 

especializacio

n 

relacionados 

b. 2 

Capacitacion 

en materias 

relacionadas 

con el cargo.

c.1 Experiencia 

General 

Corresponde 

0.10 puntos 

por

c.2 

Experiencia 

Expecifica (se 

considera la 

experiencia 

d.1 

Aplica 

conoci

miento

s de

d.2 

Descri

mina 

las tres 

funcion

d.3 

Elabora 

la 

secuen

cia de 

12 9 6 3 13 13 15 10 10 20 5 5 10

27503 3 13 15 10 4.9 10.8 5 4 2 67.7 GANADOR

27419 13 15 10 7.1 10 1 2 6.5 64.6 ACCESITARIO

JARAMILLO PAULINI ROXANA DE LOS MILAGROS

YUVICXA GEOVANY TIMOTEO BERNAL

RA Nombre y Apellido HRC

Puntaje Max. 25 Puntaje Max. 30 Puntaje Max. 20

Puntaje Max. 25

ESPECIALISTA EN FINANZAS I

a) Formacion Academica b) Capacitaciones c) Experiencia Laboral d) Entrevista personal

Puntaje 

Final

a.1 

Grado de 

Doctor 

(en 

materia

Adicional siempre que cumpla 

con a.5 o a.6

Minimo


