
N° HRC APELLIDOS Y NOMBRES IE A LA QUE POSTULA
FORMACIÓN 

ACADÉMICA
CAPACITACIONES

EXPERIENCIA 

LABORAL
MÉRITOS PUNTAJE DISCAPACIDAD FF.AA PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES

1 11651 TINEO BURGOS Rosa Elizabeth 14781 HILDEBRANDO CASTRO POZO 12 10 27 0 49 0 0 49 APTO

2 11756 GIRÓN CASTILLO LUIS DANIEL 14781 HILDEBRANDO CASTRO POZO 12 9 23 1 45 0 0 45 APTO

3 11393 TINEO BURGOS, ROSA ELIZABETH 14781 HILDEBRANDO CASTRO POZO 12 10 13 0 25 No No 25 NO APTO

N° HRC APELLIDOS Y NOMBRES IE A LA QUE POSTULA
FORMACIÓN 
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CAPACITACIONES

EXPERIENCIA 

LABORAL
MÉRITOS PUNTAJE DISCAPACIDAD FF.AA PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES

1 11801 ZAPATA RUFINO JOSE CARLOS 14791 12 2 23 3 40 0 0 40 APTO

2 11384 CRUZ CURAY EDWARD ENVER HOKIM 14791 13 10 13 0 36 No No 36 APTO

3 11640 ORDINOLA PEÑA Rebeca Elizabeth 14791 No tiene el perfil requerido.NO APTO

4 11643 ORDINOLA PEÑA Rebeca Elizabeth 14791 No tiene el perfil requerido.NO APTO

5 11718 NEGRON LEON ANTONIO ALFONSO 14791 NO CUENTA EXPERIENCIA ESPECÍFICA REQUERIDA

6 11406 QUISPE MONTERO YOMAR GABRIEL 14791 12 6 13 0 21 No No 21 NO APTO
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CAPACITACIONES
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MÉRITOS PUNTAJE DISCAPACIDAD FF.AA PUNTAJE TOTAL OBSERVACIONES

1 11588 MENDOZA GARCIA Carlos Alberto LIZARDO OTERO ALCAS 13 3 23 0 39 0 0 39 APTO

2 11190 MARIÑAS JUÁREZ AARÓN EDUARDO LIZARDO OTERO ALCAS 12 2 0 0 18 No No 18 NO APTO
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1 11819 PEÑA GARCIA JAVIER ANDRES 15285   MARÍA AUXILIADORA 13 6 23 0 42 0 0 42 APTO

2 11223 CESPEDES CORTES JUAN FELIX 15285   MARÍA AUXILIADORA 10 8 20 3 41 No No 41 APTO

3 11646 SALAZAR IMAN Angie Abigail 15285   MARÍA AUXILIADORA No cuenta con exp.laboral requerida-NO APTO

4 11743 CÁNOVA BURGOS KHAROLD SAMIR 15285  MARÍA AUXILIADORA NO CUENTA EXPERIENCIA ESPECÍFICA REQUERIDA
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1 11487 YOVERA RIVAS Víctor Raúl ROBERTO MORALES ROJAS 13 10 23 0 46 0 0 46 APTO

2 11807 MENDIVES URDANEGUI ESTEBAN ROBERTO MORALES ROJAS 12 9 23 1 45 0 0 45 APTO
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1 11511 NOLE CRISANTO Mnuel Humberto MARIA LUISA SEMINARIO No cuenta con exp.laboral requerida- NO APTO

2 11767 SIANCAS DAVILA RONALD ALBERTO MARIA LUISA SEMINARIO CAMPOS NO CUENTA EXPERIENCIA ESPECÍFICA REQUERIDA
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1 11766 ROJAS CHUMACERO IDELSO LAS CAPULLANAS NO ACREDITA FORMACIÓN ACADÉMICA REQUERIDA

2 11759 SANDOVAL BALTAZAR MILAGROS ESTEFANYLAS CAPULLANAS NO CUENTA EXPERIENCIA ESPECÍFICA REQUERIDA

3 11459 ROSILLO HERRERA JESÚS VICENTE LAS CAPULLANAS 10 0 10 0 10 No No 10 NO APTO
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1 11618 ZAPATA CARREÑO Melva Yaritza JUAN JOSE FARFAN CESPEDES No tiene el perfil requerido-NO APTO

2 11158 PIEDRA DUQUE RUBY YAZMIN JUAN JOSÉ FARFÁN CESPEDES 12 2 13 0 27 No No 27 NO APTO

RESULTADOS PRELIMINARES CAS CIST- UGEL SULLANA
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1 11518 MONTALBAN SILVA Alberto Junior NO ESPECIFICA No presenta documentos -NO APTO

2 11619 MONTERO GOYZUETA Edson Renato NO ESPECIFICA No cuenta con exp.laboral requerida-NO APTO

3 11696 ALBURQUEQUE GUEVARA Darwin AntonioNO ESPECIFICA No tiene el perfil requerido-NO APTO

4 11700 CHAVEZ DIOSES Deyvi NO ESPECIFICA No tiene el perfil requerido.NO APTO


