
N° APELLIDOS  Y NOMBRES(*) DNI N° EXPEDIENTE FECHA DE EXP.
PUNTAJE EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS

CONDICIÓN FINAL DE 

LA EVALUACIÓN
OBSERVACIÓN

1 AREVALO ANTON DE GOURO SOLEDAD 03890582 2494-2025 28/02/2025 100 APTO

2 CHAVEZ  GOMEZ JHON ALEXANDER 45267514 2517-2025 28/02/2025 95 APTO

3 CRUZ GOMEZ ROSA MARGARET 41418057 2448-2025 28/02/2025 43 NO APTO Postulante no alcanza el puntaje minimo requerido

INDICACIONES  A TENER EN CUENTA

Los/as postulantes que obtienen la condición de “APTO” deberán verificar la publicación del Rol de Entrevista y las consideraciones para su ejecución en la fecha establecida según el cronograma

RESULTADOS EVALUACION DE CONOCIMIENTOS - PROCESO DE CONTRATACION CAS DETERMINADO (NECESIDAD SUPLENCIA) N° 011-2025-UGEL-T
PROCESO DE CONTRATACION CAS DETERMINADO (NECESIDAD SUPLENCIA) N° 011-2025-UGEL-T

ESPECIALISTA EN RECURSOS HUMANOS
FECHA: 10/03/2025

¡AÑO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA! 


