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—= “Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y
= de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

URA

PROCESO DE CONTRATACION CAS N°
024-2024-UGEL-T

s

i

% BASES DEL PROCESO DE SELECCION

PUESTO AREA USUARIA

AREA DE EDUCACION BASICA'Y
TECNICO PROUDCTIVA

PERSONAL DE
MANTENIMIENTO

Centro de labores: I.LE. 15508
DOMINGO SAVIO

Organo o Unidad Organica: Institucion Educativa
Nombre del puesto: Personal de Mantenimiento
Dependencia Jerdrquica Lineal: Director (a) de la Institucion Educativa

Fuente de Financiamiento: RROO [ ]rOR [ [Otros Especificar:

Programa Presupuestal: 0090 Logros de los Aprendizajes de los Estudiantes de Educacion Basica Regular.

5005629 "Contratacion oportuna y pago del personal administrativo y de apoyo de las
instituciones educativas de Educacién Basica Regular”.

sl o Jomada Escolar Completa - JEC
intervencion: & e
%q’auummos 9$~
4’?‘,;}05‘0“““5 W
RO

Contribuir a brindar un mejor servicio educativo a través del mantenimiento y limpieza permanente de los espacios de la IE,
ambientes de aprendizaje, equipos y materiales educativos.

Realizar permanentemente actividades de limpieza, desinfeccion y mantenimiento de los ambientes, de los materiales y equipos de
la |E.




“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y
de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Informar a los directivos sobre las condiciones de las instalaciones, mobiliario y equipos de la IIEE, a fin de evitar el deterioro de los
mismos.

Garantizar el mantenimiento y limpieza del local escolar, ambientes de aprendizaje, oficinas, servicios higiénicos, equipos y
materiales educativos.

Apoyar al desarrollo de actividades escolares especiales, en aspectos de logistica e instalaciones varias.

Custodiar los materiales de mantenimiento y limpieza a su cargo

Realizar labores de conserjeria y seguridad orientando el ingreso y salida de las personas, asi como de equipos, materiales, y/o
vehiculos de la institucién.

Otras actividades inherentes a sus funciones que designe el Organo Directivo de la Institucién Educativa.

Coordinaciones Internas

Unidades o areas de la Institucion Educativa

linisterio de Edu
Coordinaciones Externas

cacién, Direccién Regional de Educacién o Gerencia Regional de Educacién, Unidad de Gestion Educativa Local.

www.ugeltalara.gob.pe
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; . B) Grado (s)/ Situacién académica y estudios requeridos para (o] i
A) Nivel Educativo ) (<) Y < P )J,Se.reqwere
el puesto Colegiatura?
Incom Com
- ot P Egresado Si » 4 No
No aplica
El Primaria | | I ] | 'Bachiﬂer
¢ Requiere Habilitacion
Profesional?
|Z| Secundaria | [ | x| | | Titulo/Licenciatura
Técnica Bésica (1 5 ;
&3 afios) Maestria Si No
X

Técnica Superior _ No aplica
|:| (3 0 4 afios) | | | | | Egresado |:| Titulado

E Universitario I | | | | IDocforado
> I:lEgresado I: Titulado

No aplica

e

?éhig#ﬁcnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacién sustentadora) :

Manejo d&‘ffisumos y recursos de limpieza y mantenimiento.
Manejo de procedimientos para la desinfeccién de ambientes, equipos y materiales de la IE.
Conocimientos sobre el funcionamiento de las IIEE JEC.

B) Curses-y Programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos.

7 o atullhg

."gada\'ci}r;_\, ), debe tener no menos de 12 horas de capacitacién y los programas de especializacién no menos de 90 horas
]

=
bt

C) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas

Nivel de Dominio Nivel de Dominio
OFIMATICA aph:;jca Basico | Intermedio| Airan'zado IDIOMAS | No aplica Baésico Intermedio Avanzado
Procesador de textos
(Word; Open Office, Write, X Inglés X
etc.)
Hojas de célculo (Excel,
OpenCalc, etc.) *
Programa de
presentaciones (Power G N A [ [
Point, Prezi , etc.)
(Otros) X Observaciones.-
www.ugeltalara.gob.pe
iEN LA REGION PIURA, TODOS JUNTOS CONTRA EL DENGUE!
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Experiencia General

Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado

01 ano.

Experiencia Especifica

A. Indigue el tiempo de experiencia requerida para el puesto en la funcién o la materia_'

06 meses en mantenimiento o limpieza.

B. En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A). Senale el tiempo requerido en el sector ptiblico:

No aplica. ; .

C. Margue el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado: (No aplica)

Practicante Auxiliar o i Analista & st “ Supervisor/ Jeto dereac Gerente
Profesional Asistente specialista " | coerdinador Dpto. o

Director

*Men cian:é{é#?'i')f”s_‘-a%pectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto

Noaplica ﬁ Q;“\‘-,

lidad peruana?

Anote el sustento: [No aplica

Lugar de prestacion del servicio: Instituciéon Educativa

Los contratos tienen vigencia desde el mes de abril de 2024 hasta el mes de setiembre de

Buraclondel contrate; 2024, sujeto a ser ampliado de acuerdo a la disponibilidad presupuestal.

1S/ 1,264.19 (Mil Doscientos Sesenta y cuatro y 19/100 Soles) mensuales, incluye los
.|montos y afiliaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al trabajador. Asi mismo
se considera incluido el acuerdo colectivo por un monto de S/ 114.19 (Ciento catorce y
19/100 Soles)

Remuneracion mensual:

- Jornada semanal minima de 40 horas y maxima de 48 horas.

- No tener impedimentos para contratar con el Estado.

- No tener antecedentes policiales ni judiciales.

- No haber sido condenado o estar procesado por los delitos sefialados en la Ley N°

Otras condiciones esenciales del contrato: |29988.
- No haber sido condenado por delitos sefialados en la Ley N° 30901,

‘|- La supervision de la labor efectuada por el trabajador contratado estara bajo
responsabilidad del director de la Institucion Educativa en la que preste servicios, y quien
tendré la calidad de jefe inmediato superior.




