“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra
Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

PROCESO DE CONTRATACION CAS N°
023-2024-UGEL.-T

BASES DEL PROCESO DE SELECCION

(

PUESTO AREA USUARIA

TECNICO PROUDCTIVA

AREA DE EDUCACION BASICA Y

PERSONAL DE VIGILANCILA

Centro de labores: [.LE. CAPITAN
FAP JOSE EMILIO VELARDE

VARGAS
IDENTIFICACION DEL PUESTO
Organo o unidad orgdnica: Institucién Educativa
Nombre del puesto: _PERSONAL DE VIGILANCIA
Dependencia Jerarquica lineal: Director (a) de la Institucién Educativa

Praarama Pracunuastal

IIl. MISION DEL PUESTO

0090 Logros de los Aprendizajes de los Estudiantes de Educaci

6n Basica

Cautelar la integridad de la infraestructura, equipos, materiales, espacios y ambientes de aprendizaje, asi como de la

comunidad educativa.
lll. PERFIL DEL PUESTO

FORMACION ACADEMICA
A) Nivel Educativo B) Gra:!o (s)f Situacion académica y estudios C)iSe !'equiere ‘
requeridos para el puesto Colegiatura?
I 1ncumpleta\ Completa | |:| Egresado |:| Sl lzl No
Primaria D Bachiller : 4 -
———I Secundaria Completa ¢Requiere
[ Habilitacion
Secundaria X Tituto/Licenciatura Profesional?
Téonica a
Basica (102 Maestria X Wo
afios) ol No api Sl
Técnica 0 apica
Superior (3 0 Egresade Titulado
4 afios) L -
niversitario D Docforado
— No aplica
D Egresado Titulado ‘
—

Hm:ﬂﬁenmdeexpeﬂmﬁmuﬂaﬂﬁﬁaré@aﬁﬂegemdehmmmmWMa de no presentar la consfancia de egreso se comabiiza desde i

emisitn del documento que presente elfa postulante (diploma del grado de bachilier o titulo prafesional).
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CONOCIMIENTOS

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra
Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas
‘batallas de Junin y Ayacucho”

A) Conocimientos Técnicos princiﬁales requeridos para el puesto (No requieren documentacion susfentadora):

Conocimiento de planes de contingencia en situaciones de emergencia.

Conocimiento sobre acciones de sequridad.

Conocimientos sobre el funcionamiento de las IIEE JEC.

B) Cursos y Programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos.
Nota: Cada curso debe fever no menos de 12 horas g capacitacion y Ios programas de especializacion o menos de 90 horas

De preferencia formacién en medidas de seguridad y/o resquardo

C) Conocimientos de Ofimdtica e Idiomas

Experiencia General

Indique la cantidad total de anos de experiencia laboral; ya sea en el sector pliblico o privado

Nivel de Dominio Nivel de Dominio
OFIMATICA N.O Basico | Intermedio | Avanzado IDIOMAS NF' Basico | Intermedio | Avanzado
aplica : aplica
Procesador detextos
/| tWord; mpenotﬁee. X Inglés X
Write, eﬁ:) 2\ :
“| Hojas ulo {E‘;ca[, X
d men E[C_) I sy & = r | sessssas
| -Programa de -
weselﬂauhnes (Powef X! | 0 |
Point, Prazi , etc.)
EXPERIENCIA

[ 02 afios.

Experiencia Especifica

,—ﬁglndlque el tiempo de experiencia requenda para el puesto en Ia funcidn o la materia

" 61 ‘ahg en labores de sequridad y vigilancia.

- B. En ﬁase a la experiencia requerida para el puesto [parte A). Seiiale el tiempo requerido en el sector publico:

x
T

* Mencione otros aspectos comp!ementarfos sobre ef requisifo de expeniencia; en caso existiera algo adicional para el puesio

arque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector pablico o prwado

TS
|:| Practicante Prafesional :J Am)iaroAst:eer D Analista D Especaa!rst% Supervisor{ Coordinadar

Jefe de Area o
Dipto.

I No aplica
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NACIONALIDAD

¢ Se requiere nacionalidad peruana?

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra
Independencia, y de la conmemoraci6n de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

[ ]sl X | No

Anote el sustento: |No aplica

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Orden, ControlfAutocontrol, Andlisis, Fuerza fisica.

IV. FUNCIONES DEL PUESTO

1 | Registrar y controlar el ingreso y salida de las personas, en la institucién educativa.

o | Verificar y registrar el ingreso y salida de los bienes, mobiliario, materiales y equipos de la insfitucidn educativa.

3 | Elaborar reporte de las condiciones e incidentes ocurridos en la institucién educativa, durante su tumo de trabajo.

_4 |- Gomunicar las incidencias correspondientes a su tumno, a los directivos de la IE.

'S | estrategias de seguridad.

F't‘é'i‘alizar recorridos o rondas dentro de la IE de forma periédica durante la jornada laboral, para fortalecer las

'6 | Realizar otras funciones relacionadas a la mision del puesto.

“.COORDINACIONES PRINCIPALES

INTERNAS Unidades o areas de la Institucion Educativa
EXTERNAS Ministerio de Educacion, Direccién Regional de Educacion o Gerencia Regional de Educacion,
Unidad de Gestién Educativa Local.

V. CONDICIONES ESCENCIALES DEL CONTRATO

Lugar de prestacion del servicio: |

El servicio se realizara en la institucién educativa / El servicio se realizara de
manera rotativa en las IIEE de la jurisdiccion de la UGEL respectiva.

Duracion del contrato:

Los contratos tienen vigencia a partir del dia siguiente desde la suscripcion de
contrato y pueden ser prorrogados dentro del afio fiscal.

Remuneracion mensual:

S/ 1,264.19 (Mil Doscientos Sesenta y Cuatro y 19/100 Soles) mensuales,
incluye los montos y afiliaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al
trabajador. Asi como también estd incluido el acuerdo colectivo por un monto de
S/.114.19 (Ciento catorce y 18/100 Soles)

Faan
73"\ Otras condiciones esenciales del
E¥|'tontrato:

Jomada semanal maxima de 48 horas.

Acreditar buen estado de salud fisica con certificado de salud original,
expedidos por un establecimiento de salud autorizado.

No tener impedimentos de contratar con el Estado.

No tener antecedentes judiciales, policiales o penales.
No tener sancion por falta administrativa vigente

La supervision de la labor efectuada por el trabajador contratado estara
bajo responsabilidad del director de la Institucién Educativa en la que
preste servicios, y quien tendrd la calidad de jefe inmediato superior.
Disponibilidad a tiempo completo para laborar en horarios rotativos.

No haber sido condenado o estar procesado por los delitos sefialados en
la Ley N° 20988, su Reglamento y modificatorias.

No haber sido condenado por los delitos sefialados en la Ley N°® 30901.
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