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Descripción 

Puntaje 
asignad
o según 

nivel 

Puntaje 
máximo 
posible 

Puntaje 
evaluado 

 
 
 
a) Requisitos 
Académicos  

 

 

a.1 Post Grado Universitarios: Maestría/Doctorado 3  
 
 
 
 
 

 
25 

 

a.2 

Título Profesional Universitario y/o 

Pedagógico  

(Se otorga puntaje cuando la carrera es 

diferente al requisito mínimo requerido) 

 
4 

 

 
a.3 

Grado de Bachiller o egresado de Educación 

-Excluyente con el a.2, si se refiere a los 

mismos estudios. Se otorga puntaje cuando 

la carrera es diferente al requisito mínimo 

requerido. 

 

 
1 

a.4 

Diplomado y/o Especialización en Primaria 

Infancia o afines a la educación inicial 

(últimos 5 años) 

     3 

 
a.5 

Capacitación en elaboración de 

instrumentos de gestión educativa y/o en 

primera infancia 

(1 punto por certificado de curso mínimo 

24 horas) 

        
    3 

 

Título de Licenciado en Psicología 

 
14 

 
 
 

 

b) Experiencia 
laboral  

b.1 Experiencia General Mínima requerida (un año) 20 
30 

 

b.1.1 
Un punto por cada año adicional al requisito 

mínimo, hasta un máximo de 10 años. 
10 

b.2 Experiencia Específica Mínima requerida 

Un año en el ámbito educativo público y/o un año como 

psicólogo en el sector público o privado. 

 
30  

 
45 

 

b.2.1 
dos punto por cada año adicional al 

requisito mínimo, como psicólogo en 

el sector público o privado, hasta un 

máximo de 15 puntos. 

15 

 

PUNTAJE TOTAL 

 

 

 

Evaluación de acuerdo al 
perfil del cargo que postula, 

según la convocatoria. 

 

Puntaje mínimo 70 

Puntaje máximo 100 

 

¡En la región Piura, todos juntos contra el dengue! 


