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COMUNICADO 
El Comité de Evaluación COMUNICA a los postulantes de la 

CONVOCATORIA CAS N° 31-2022-DREP-ADM-RR.HH (Especialista 
en Procesos Administrativos Disciplinarios) lo 

Siguiente: 
 

Que el día 02 de Mayo fue declarado feriado y no hubo atención en la Dirección 
Regional de Educación Piura, por tal motivo NO SE PUDO REVISAR EL 
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS Y EVALUACIÓN CURRICULAR DE 
ACUERDO A LO PROGRAMADO, quedando el nuevo cronograma como a 
continuación se indica: 

 
 

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO CAS N°31 -2022 

 

ETAPAS DEL PROCESO 
FECHA DESARROLLO 

DEL 

PROCESO 

ÁREAS 

RESPONSABLES 

Publicación del proceso en el Servicio Nacional del 

Empleo y Publicación Virtual: en la página de la Dirección 

Regional de Educación Piura 

(educacion.regionpiura.gob.pe) 

25, 26 y 27 de abril de 
2022 

01 al 05 de Febrero de 

2021 

Autoridad Nacional 

del Servicio Civil 

DIRECCION 

REGIONAL DE 
EDUCACION PIURA. 

Presentación de Currículum Documentado, adjuntando 

OBLIGATORIAMENTE LA FICHA CURRICULAR y los Formatos de 

Declaraciones Jurada (, 5, 6, 7) de manera Virtual en el siguiente enlace:  

http://educacion.regionpiura.gob.pe/tdv 

Horario de 8:00am a 4:00pm 

 
 

28 y 29 de abril de 2022 

 

Mesa de partes 

virtual de la DREP 

Revisión de cumplimiento de requisitos y evaluación curricular 

(eliminatorio). 

 
03 y 04 de Mayo de 2022 

Comité de Evaluación 

Publicación de Evaluación Curricular. 

Pág.  DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PIURA. 

CONVOCATORIAS CAS 

 
04 de Mayo de 2022 

Comité de Evaluación 

Presentación de Reclamos de manera Virtual en el siguiente enlace:  

convocatoriasdrep.cas21@gmail.com 

Horario de 8:00am a 4:00pm 

 
05 de Mayo de 2022 

Comité de Evaluación 

Publicación de Resolución de Reclamos 
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06 de Mayo de 2022 

 
Comité de Evaluación 

Publicación de Rol de entrevista Personal – Modalidad Virtual. 
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06 de Mayo de 2022 

 
Comité de Evaluación 

Ejecución de Entrevistas Personales. 

 

 
09 de Mayo de 2022 

 
Comité de Evaluación 

Publicación de Resultados Finales 

Pag. DIRECCION REGIONAL DE 

EDUCACION PIURA. CONVOCATORIAS 

CAS. 

 
09 de Mayo de 2022 

 
Comité de Evaluación 

 
Suscripción de contrato 

Los 5 primeros días hábiles 

Después de ser 
publicados los 
resultados finales. 

 

Administración 
de Recursos 
Humanos 

 
Inicio de labores 

 
11 de Mayo de 2022 

Administración 

de Recursos 

Humanos 

http://educacion.regionpiura.gob.pe/tdv
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Consideraciones 

1. El cronograma es tentativo; sujeto a variaciones que se darán a conocer oportunamente 

2. El postulante es responsable de realizar el seguimiento de la publicación de los resultados parciales 

y final del presente proceso de selección, de acuerdo al cronograma establecido. 

3. Todo el proceso se desarrollara de forma virtual al siguiente enlace: 

http://educacion.regionpiura.gob.pe/tdv 

 
 

Atentamente 

Comité de Evaluación 
 

Veintiséis de Octubre, 03 de Mayo del 2022. 

http://educacion.regionpiura.gob.pe/tdv

