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 FE DE ERRATAS I 

El Comité de Evaluación comunica al público en general la presente FE DE ERRATAS del 

Proceso CAS N°41: COORDINADOR LOCAL – PREVAED – UGEL TALARA, que debido a un 

error material se hacen las siguientes precisiones: 

1.- En el numeral II: PERFIL DEL PUESTO – EXPERIENCIA GENERAL de las BASES de la 

Convocatoria CAS N°041-2022- Coordinador Local PREVAED – UGEL Talara. 

DICE:   
   

II. PERFIL DEL PUESTO: 
 

IDENTIFICACION DEL PUESTO 
 

PERFIL DEL PUESTO 

REQUISITOS DETALLE 

 

 
Experiencia 

Experiencia General: 
- Mínimo dos (02) años de experiencia laboral en sector educ ac i ón  en  e l  ám b i t o  público. 

Experiencia Específica: 
- Experiencia mínima de un (01) año en puestos vinculados a la Gestión de Riesgos de 

Desastres, ámbito público o privado. 
- Experiencia no menor de un (01) años en capacitación o formación docente o manejo en las 

UGEL y/o DRE/MINEDU o universidades. 
 

 
 

DEBE DECIR      

I. PERFIL DEL PUESTO: 
 

PERFIL DEL PUESTO 

REQUISITOS DETALLE 

 

 
Experiencia 

Experiencia General: 
- Mínimo dos (02) años de experiencia laboral en sector público y/o privado. 

Experiencia Específica: 
- Experiencia mínima de un (01) año en puestos vinculados a la Gestión de Riesgos de 

Desastres, ámbito público o privado. 
- Experiencia no menor de un (01) años en capacitación o formación docente o manejo en las 

UGEL y/o DRE/MINEDU o universidades. 
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2.- Así mismo, EL CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO CAS N°41: COORDINADOR LOCAL – PREVAED – 
UGEL TALARA, QUEDA COMO SE INDICA: 
 
 
DICE: 
 

ETAPAS DEL PROCESO 
FECHA DESARROLLO DEL 

PROCESO 

ÁREAS 

RESPONSABLES 

Publicación del proceso en el Servicio Nacional 

del Empleo y Publicación Virtual: en la página 

de la Dirección Regional de Educación Piura 

(educacion.regionpiura.gob.pe) 

 
13, 16 y 17 de mayo 2022 

 

Autoridad Nacional del 

Servicio Civil 

DIRECCION REGIONAL 

DE EDUCACION PIURA. 

Presentación de Currículum Documentado, 

adjuntando OBLIGATORIAMENTE LA FICHA 

CURRICULAR y los Formatos de Declaraciones 

Jurada (, 5, 6, 7) de manera Virtual en el 

siguiente enlace: 

http://educacion.regionpiura.gob.pe/tdv 

Horario: De 8:00am a 4:00pm 

 
 
 

18 y 19 de mayo 2022 

 

 
Mesa de partes virtual de 

la DREP 

Revisión de cumplimiento de requisitos y 

evaluación curricular (eliminatorio). 

 
19 y 20 de mayo 2022 

 
Comité de Evaluación 

Publicación de Evaluación Curricular. 

Pág. DIRECCION REGIONAL DE 

EDUCACION PIURA. CONVOCATORIAS CAS 

             
             20 de mayo 2022 

 
Comité de Evaluación 

Presentación de Reclamos de manera Virtual en 

el siguiente enlace: 

convocatoriasdrep.cas21@gmail.com 

Horario: De 8:00am a 4:00pm 

              
               23 de mayo 2022 

 
Comité de Evaluación 

Publicación de Resolución de Reclamos 

Pag. DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION 

PIURA. CONVOCATORIAS CAS 

 
24 de mayo 2022 

 
Comité de Evaluación 

Publicación de Rol de entrevista Personal – 

Modalidad Virtual. 

Pag. DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION 

PIURA. CONVOCATORIAS CAS 

 

 
           24 de mayo 2022 

 
Comité de Evaluación 

Ejecución de Entrevistas Personales. 

virtual 

 
         25  de mayo 2022 

 
Comité de Evaluación 

Publicación de Resultados Finales 

Pag. DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION 

PIURA. CONVOCATORIAS CAS. 

 
         25 de mayo 2022 

 
Comité de Evaluación 

 
Suscripción de contrato 

Los 3 primeros días hábiles 

después de ser publicados 

los resultados finales. 

Administración de 

Recursos Humanos 

 
Inicio de labores 

 
27 de mayo 2022 

Administración de 

Recursos Humanos 
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DEBE DECIR: 
 

ETAPAS DEL PROCESO 
FECHA DESARROLLO DEL 

PROCESO 

ÁREAS 

RESPONSABLES 

Publicación del proceso en el Servicio Nacional 

del Empleo y Publicación Virtual: en la página 

de la Dirección Regional de Educación Piura 

(educacion.regionpiura.gob.pe) 

 
13, 16 y 17 de mayo 2022 

 

Autoridad Nacional del 

Servicio Civil 

DIRECCION REGIONAL 

DE EDUCACION PIURA. 

Presentación de Currículum Documentado, 

adjuntando OBLIGATORIAMENTE LA FICHA 

CURRICULAR y los Formatos de Declaraciones 

Jurada (, 5, 6, 7) de manera Virtual en el 

siguiente enlace: 

http://educacion.regionpiura.gob.pe/tdv 

Horario: De 8:00am a 4:00pm 

 
 
 

20 y 23 de mayo 2022 

 

 
Mesa de partes virtual de 

la DREP 

Revisión de cumplimiento de requisitos y 

evaluación curricular (eliminatorio). 

 
23 y 24 de mayo 2022 

 
Comité de Evaluación 

Publicación de Evaluación Curricular. 

Pág. DIRECCION REGIONAL DE 

EDUCACION PIURA. CONVOCATORIAS CAS 

 
25 

 
de mayo 2022 

 
Comité de Evaluación 

Presentación de Reclamos de manera Virtual en 

el siguiente enlace: 

convocatoriasdrep.cas21@gmail.com 

Horario: De 8:00am a 4:00pm 

 
26 

 
de mayo 2022 

 
Comité de Evaluación 

Publicación de Resolución de Reclamos 

Pag. DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION 

PIURA. CONVOCATORIAS CAS 

 
27 

 
de mayo 2022 

 
Comité de Evaluación 

Publicación de Rol de entrevista Personal – 

Modalidad Virtual. 

Pag. DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION 

PIURA. CONVOCATORIAS CAS 

 
27 

 
de mayo 2022 

 
Comité de Evaluación 

Ejecución de Entrevistas Personales. 

virtual 

 
30 

 
de mayo 2022 

 
Comité de Evaluación 

Publicación de Resultados Finales 

Pag. DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION 

PIURA. CONVOCATORIAS CAS. 

 
30 

 
de mayo 2022 

 
Comité de Evaluación 

 
Suscripción de contrato 

Los 3 primeros días hábiles 

después de ser publicados 

los resultados finales. 

Administración de 

Recursos Humanos 

 
Inicio de labores 

 
01 de junio 2022 

Administración de 

Recursos Humanos 

 
 
 
       Comité de Evaluación 
                                                                                             Veintiséis de octubre, 17 de mayo del 2022 

 

http://educacion.regionpiura.gob.pe/tdv
mailto:convocatoriasdrep.cas21@gmail.com

