
“AÑO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO” 

GOBIERNO REGIONAL DE PIURA 
GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL 

DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN 

                                                                                                                  

PROGRAMACIÓN DE ENTREVISTA  
 

El Comité de Evaluación comunica a los postulantes aptos de la Convocatoria CAS N° 53-
2023: PERSONAL DE MANTENIMIENTO CRFA, que la entrevista virtual se realizará el día 
viernes 02 de junio de 2023, de acuerdo a lo programado. 
 

 
Para unirte a la reunión Zoom, ingresar en este enlace: 
 

https://us06web.zoom.us/j/82682862978?pwd=OEVDRjl2b2dkMVhISWxXS0ZyQ29
Rdz09  
 
ID de reunión:  826 8286 2978 
Código de acceso:  213935 

 
Para la entrevista tener en cuenta el cuadro que se indica a continuación: 

N° N° HRC APELLIDOS Y NOMBRES DNI 
LUGAR DE 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS (I.E) 

DRE/UGEL 
PUNTAJE 

EVA_CURRICULAR 
HORA DE 

ENTREVISTA 

1 20115 MAZA PEÑA DICKZON ZADIR BRAYAN 73588094 CRFA CATACAOS PIURA/ PIURA 39 3:15 pm 

 
Nota:  
• El participante deberá identificarse con su DNI.  
• El participante debe renombrarse. 
• Cada participante ingresará con identificación de su nombre completo. 
• Deberá mantener la cámara prendida durante toda la entrevista y con la mirada a la cámara. 
• Se evaluará la presentación del participante. 
 
 Al igual que en las entrevistas presenciales, podrían darse situaciones donde el postulante no se “presenta”, se ha 
considerado tener una tolerancia de esperar 5 a 10 minutos. Si al término del tiempo no hay contacto, se da por 
finalizada la entrevista, dejando constancia, a través de un correo electrónico o mensaje de texto que se remitirá al 
postulante. 

 
 

 Comité de Evaluación 
Veintiséis de octubre, 01 de junio del 2023. 
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