“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

GOBIERNO REGIONAL DE PIURA
GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

PROGRAMACION DE ENTREVISTA

La Presidenta del Comité de Evaluacion comunica a los postulantes aptos del CAS 05-
2022, PERSONAL TUTOR DEL NIVEL SECUNDARIA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA, que la
entrevista virtual se realizara el dia 18 de Marzo del 2022, de acuerdo a lo programado
en las bases.

Para unirte a la reunidon Zoom, ingresar en este enlace:

https://us02web.zoom.us/j/85926874103?pwd=bzRUcFNRc1VFS
XZnRFISRGQ3WDMxZz09

ID de reunion: 859 2687 4103
Cadigo de acceso: 461972

Para la entrevista Tener en cuenta el cuadro que se indica a continuacion:
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e El participante debera identificarse con su DNI.

e El participante debe renombrarse.

e Cada participante ingresara con identificacion de su nombre completo.

e Debera mantener la cdmara prendida durante toda la entrevista y con la mirada a la camara.
e Se evaluara la presentacion del participante.

Al igual que en las entrevistas presenciales, podrian darse situaciones donde el postulante no se
“presenta”, se ha considerado tener una tolerancia de esperar 5 a 10 minutos. Si al término del tiempo
no hay contacto, se da por finalizada la entrevista, dejando constancia, a través de un correo electrénico
que se remitira al postulante.

Comité de Evaluacion
Veintiséis de Octubre, 17 de marzo del 2022




