GOBIERNO REGIONAL
PIURA

_ “Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

ANEXO: PERFIL DE PUESTO

A continuacién, se precisan los requisitos minimos obligatorios del perfil del puesto a

contratar:
1 . LUGAR DE PRESTACION DEL |
NRO. AREA USUARIA PUESTO RERUICTD
Direccién de Recursos |
; ESPECIALISTA EN FORESTAL Y FAUNA | AGENCIA AGRARIA
01 BlaRtXll;ales y del Ambiente - SILVESTRE - lI HUANCABAMBA

Seccion: FUNCIONES

MISION DEL PUESTO

Promover y supervisar labores de la funcién regional forestal y de fauna silvestre, mediante la
realizacion de talleres, charlas, eventos, en el ambito de la regidbn Piura — Agencia Agraria
Huancabamba

FUNCIONES DEL PUESTO

1. Promover y supervisar labores de conservacion de Forestal y Fauna Silvestre mediante la
realizacion de talleres, charlas, eventos, capacitaciones enmarcadas en el programa
presupuestal 0130.

Sensiblizacion a la poblacion para recuperacion de tierras degradadas.

Realizar labores de extensidén y promocioén sobre la conservaciéon aprovechamiento sostenible

sobre los recursos forestales y de fauna silvestre en el ambito de la region Piura.

4. Apoyar en el recojo de informacion para la elaboracion de propuestas de inversion publica y
privada, propuestasde investigacion, asi como en el acompanamiento y apoyo en la zonificacion
forestal.

5. Evaluacién de expedientes técnicos relacionados con los recursos forestales y de fauna
silvestre.

6. Coordinar con ofras instituciones vinculadas a la actividad forestal y de fauna silvestre para la
promocion a favor del manejo sostenible, desarrollo de mesas tecnicas; y el fortalecimiento de
acciones de control del area de intervencién.

7. Elaborar propuestas y estrategias para la ejecucion de inspecciones oculares en el ambito de
las 8 agencias agrarias.

8. Proporcionar capacitacion y asistencia técnica en ambito de las Agencias Agrarias.

9. Elaborar el material de ensefanza sobre la gestion forestal y de fauna silvestre a todos los
niveles acorde a la realidad de la regién Piura.

10. Apoyar y acompaiiar en la elaboracion de documentos de Planificacion, Diagnostico y de
inversion publica en lo Forestal y Fauna Silvestre.

11. Las demas funciones que le asigne la Director de Recursos Naturales y del Ambiente.

N

CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

Periodicidad de la aplicacién (marca con una X y luego explicar |
P ( ylueg P ' Temporal Permanente
o sustentar) |

Las funciones del especialista en forestal y fauna silvestre se encuentran enmarcadas en las
asignaciones a la Direccién de Recursos Naturales y del Ambiente.
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1 B) Indique el tiempo de experiencia requerido en el nivel minimo del puesto (precisando este):

@ “’
il

il
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== GOBIERNO REGIONAL
= PIURA

‘Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

Seccién: REQUISITOS

FORMACION ACADEMICA

B) Grado (s) / Situacion Académica y carreral C) COLEGIATURA
A) NIVEL EDUCATIVO Especialidad Requerida
X
Si NO

Egresado D BachillerD Titulo / licencia
— _ I |
INGENIERO AGRONOMO D) HABILIDAD

o

)\l

Incompleta Completa

Primaria
Secundaria PROFESIONAL
:r_?grs“ca basica /102 Maestria EgresadoD Grado l:'

. ) Sl X NO
Técnico superior (3 a D
4 afos) I I
Universitaria X

Doctorado Egresado I:l Grado El

| |

CONOCIMIENTOS
A) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto (no se requiere sustentar con
documento)
= Normatividad en Legislacion Forestal y de Fauna Silvestre.
= Gestion sostenible de recursos forestales y de fauna silvestre.
= Control Forestal y de Fauna Silvestre.
B) Cursos programas de especializacion (requeridos y sustentados con documentos)
Curso y/o capacitacion en manejo de los recursos naturales y de Fauna Silvestre o afines.
Conocimientos de ofimatica e idiomas / dialectos

Nivel de dominio | Nivel de dominio
Ofimética No Basi Intermedi | Avanza di / No Basi Intermedi | Avanzado
aplica | co 0 do ‘loma aplica | co o
Dialecto

Procesador de texto X Ingles X
Hojas de calculo X Quechua
Programa de X Otros
presentaciones (especificar)
Otros (especificar) Otros

(especificar)
Otros (especificar) Otros

(especificar)
Observaciones: Observaciones:

EXPERIENCIA
Experiencia General {indique el tiempo total de experiencia laboral ya sea en &l sector publico o privado)

Cinco (05) afios de ejercicio profesional.

Experiencia Especifica

A) Indique el tiempo de experiencia requerido para el puesto en la funcién o la materia:

Tres (03) afios de ejercicio profesional.

Dos (02) afos de ejercicio profesional.

C) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A), sefale el tiempo requerido en el sector
publico:

Un (01) afio de ejercicio profesional.
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GOBIERNO REGIONAL
PIURA

“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

para el puesto: Ninguno.

HABILIDADES O COMPETENCIAS
Profesional responsable con habilidades de comunicacion efectiva, trabajo en equipo, con capacidad de

resolucion de problemas y negociacion.

LUGAR DE PRESTACION DEL
SERVICIO

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional

AGENCIA AGRARIA HUANCABAMBA
Direccion: Km. 1 salida a Piura - Ramoén Castilla - Granja
Quispampa — Huancabamba.

DURACION DEL CONTRATO

Hasta el 31.12.2025 sujeto a renovacion en funcién a la
necesidad y/o disponibilidad presupuestal.

REMUNERACION MENSUAL

S/ 4,350.00 (Cuatro Mil Trescientos Ciencuenta con 00/100

Soles) mensuales.
Incluyen los montos y afiliaciones de ley, asi como toda

deduccién aplicable al trabajador.

OTRAS CONDICIONES ESENCIALES

DEL CONTRATO

¢ Modalidad de Trabajo: presencial.
¢ Jornada laboral maxima de 48 horas semanales.
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