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GOBIERNO REGIONAL

PIURA

_"Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

CRONOGRAMA
CONVOCATORIA CAS N° 003-2025-DRAP

ETAPAS DEL PROCESO

CRONOGRAMA

CONVOCATORIA

Publicacion del proceso en el portal

Del 15/09/2025 al

AREA
RESPONSABLE

Evaluacion de conocimientos.

1 | institucional de Talento Per(-SERVIR y SERVIR/DRAP
portal institucional de la DRAP 291002025
Inscripcién y recepcion de documentos a
través de mesa de partes de la DRAP. Mesa de parles
2 | (Ficha de Postulante, Declaraciones 30/09/2025

DRAP/Postulante

juradas: A y B y curriculum
documentado)

de Resultados Finales

Se realizara de manera presencial en las Comité de
3 instalaciones de la DRAP y/o donde se 021102025 Contratacion
indique.
Publicacion de resultados de la Comité de
evaluacion de conocimiento en el portal 02/10/2025 Contratacién
institucional de la DRAP.
Evaluacion Curricular, solamente de
losflas  postulantes aptos/as que Comité de
obtuvieron puntaje igual o mayor al 03/10/2025 .
. ., Contratacion
minimo de la evaluacion de
conocimientos.
Publicacion de resultados de Evaluacion
Curricular y Publicacion de Rol de Comité de
Entrevistas en el portal institucional de la 06/10/2025 Contratacion
DRAP
Ejecucidn de Entrevistas Personales 07/10/2025 Comiie de
Contratacion
Publicacién de resultados de Entrevista 07/10/2025 Comité de
Personal Contratacion
Presentacion ~ de  recursos  de | gq.10/5005 Postulantes
reconsideracion
Resolucién, Publicacion de recursos de
1 recurso_s' de recon'S|deraC|on por .’Ia 10/10/2025 Comité de
evaluacion de expedientes y Publicacién Contratacion




i
i

;rl!!ll
i ®
i

3

GOBIERNO REGIONAL

PIURA

“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

SUSCRIPCION Y REGISTRO DE CONTRATO

12 | Suscripcién de contrato

Hasta los 5 primeras
dias habiles
después de

publicados los
resultados finales

Unidad de Personal

13

S

Recojo de Expedientes Postulantes no

eleccionados

31/10/2025

Comité de
Contratacién

a) El presente proceso se regira por el cronograma establecido, el mismo que contiene
fechas tentativas, que pueden ser modificadas por causas justificadas y seran
comunicadas oportunamente a los interesados a través de la pagina web institucional.

b) El postulante es responsable de realizar el seguimiento de la publicacién de los
resultados parciales y totales, ademas de los comunicados que se emitan como parte
del concurso.

c) Cada evaluacion es eliminatoria, por lo cual solo podra acceder a la siguiente
evaluacién quienes hayan calificado en la evaluacion previa.

d) Los recursos de reconsideracion seran presentados de manera fisica en Mesa de
Partes de la Direccién Regional de Agricultura Piura en horario 08:00 a 15:30 horas
(Av. Progreso N° 2114 ~ AA.HH. Campo Polo — Castilla).

e) En la publicacion de resultados de cada etapa se anunciara fecha, hora y condiciones
para su aplicacién en la siguiente etapa.

f) Los expedientes de las (los) postulantes no seleccionados que no han sido recogidos,
en la fecha indicada, seran eliminados.
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Piura, setiembre de 2025.
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