
 

 

 

GOBIERNO REGIONAL  

PIURA 
 

“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres” 
“AÑO DE LA RECUPERACIÓN Y CONSOLIDACIÓN DE LA ECONOMÍA PERUANA” 

 
 

CONVOCATORIA CAS N° 003-2025-DRAP 

RESULTADO DE LA PRUEBA DE CONOCIMIENTOS 

N° PUESTO LUGAR DE PRESTACIÓN DEL SERVICIO 

01 
ASISTENTE DE GESTION Y PROMOCION 
DE ACTIVIDADES DEL PPR 0130 - I 

Sede Central- Dirección Regional de 
Agricultura Piura 

 

NRO HRC NOMBRE Y APELLIDOS NRO_DNI 
PUNTAJE PRUEBA 

DE 
CONOCIMIENTOS 

CONDICIÓN 

01 4292 MARIA JOSE AGURTO BENITES 71993907 18 CALIFICA (*) 

02 4307 MARISOL MONDRAGON NONAJULCA 72260369 16 CALIFICA (*) 

03 4303 
TANIA MARIA LUZMILA DE LA TORRE 
SEMINARIO 

47115498 12 NO CALIFICA (**) 

04 4306 LEONIDAS GUERRERO CORDOVA 47248974 12 NO CALIFICA (**) 

05 4300 JEAN PIERRE GALLARDO MORAN 73531591   NO ASISTIÓ (***) 
06 4302 CLAUDIO OSWALDO JIMENEZ NIEVES 41346528   NO ASISTIÓ (***) 

 

N° PUESTO LUGAR DE PRESTACIÓN DEL SERVICIO 

02 
ASISTENTE DE GESTION Y PROMOCION 
DE ACTIVIDADES DEL PPR 0130 - II 

Sede Central- Dirección Regional de 
Agricultura Piura 

 

NRO HRC NOMBRE Y APELLIDOS NRO_DNI 
PUNTAJE PRUEBA 

DE 
CONOCIMIENTOS 

CONDICIÓN 

01 4305 JOSE LUIS JUNIOR RICHARDS RIVAS 72720962 18 CALIFICA (*) 

02 4304 CARLOS JAIR ROSILLO OJEDA 71624969 15 CALIFICA (*) 

03 4308 OLIVER GEORGE PACCI LOPEZ 44670901 14 CALIFICA (*) 

04 4288 JOELY TEODORO VASQUEZ REYES 41600785 14 CALIFICA (*) 

05 4309 KAREN YOLANDA BARRAGAN RENGIFO 70480602   NO ASISTIÓ (***) 

06 4298 ANA KARINA CASTILLO SOLANO 43816871   NO ASISTIÓ (***) 
 

(*) El/la postulante accede a la segunda etapa (Evaluación Curricular) del presente Proceso 

de Selección.  

(**) El/la postulante no logra obtener el puntaje mínimo para acceder a la segunda etapa 

(Evaluación Curricular) del presente Proceso de Selección.  

(***) El/la postulante al no haberse presentado a la Evaluación de Conocimientos quedó 

automáticamente descalificado. 
 

 

Piura, 02 de octubre de 2025.  

COMITÉ DE SELECCIÓN 
RDR. N° 058-2025/GRP-DRAP-DR 


